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ΤΜΗΜΑ Α: ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ

1. ΚΩΔ. ΠΡΑΞΗΣ/MIS (ΟΠΣ):  6017307 2. ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΑΞΗΣ (Ε.Φ.):  

3. ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΚΩΔΙΚΟΣ:  

4. ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ:  ΔΡΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΤΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΙΜΟΤΗΤΑΣ

5. ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ (στα αγγλικά):  Actions to improve employment in the Region of Attica

6. ΤΥΠΟΣ ΠΡΑΞΗΣ:     Πλην Επιχειρηματικότητας

7. Η ΠΡΑΞΗ ΕΙΝΑΙ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ ΣΗΜΑΣΙΑΣ    OXI 

8. Η ΠΡΑΞΗ ΑΦΟΡΑ ΤΜΗΜΑΤΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΕΡΓΟ
(PHASED)     ΟΧΙ 

9. Η ΠΡΑΞΗ ΥΛΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΜΕ ΤΗ ΜΟΡΦΗ ΣΔΙΤ OXI 

10. Η ΠΡΑΞΗ ΑΦΟΡΑ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟ ΜΕΣΟ OXI 

11. Η ΠΡΑΞΗ ΕΜΠΙΠΤΕΙ ΣΤΟ ΑΡΘΡΟ 94 ΟΧΙ
 

12. Η ΠΡΑΞΗ ΕΜΠΙΠΤΕΙ ΣΤΟ ΑΡΘΡΟ 95             ΟΧΙ
 

13. ΣΥΛΛΟΓΗ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ / ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ 
ΜΕΜΟΝΩΜΕΝΩΝ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ NAI

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕΛΤΙΟΥ ΠΡΑΞΗΣ

14. ΈΚΔΟΣΗ  1 15. ΤΟ ΤΔΠ ΑΦΟΡΑ : Αρχική

16. ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ/ ΩΡΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ 22/07/2024 13:59

17. ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ:
     (μόνο για ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ)
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ΤΜΗΜΑ B: ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥ/ΩΝ – ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΩΝ ΦΟΡΕΩΝ

 

1. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ: ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (Συ.Δ.
Ν.Α.)

2. ΚΩΔΙΚΟΣ: 
4050917

9. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ: ΝΑΥΤΑΘΛΗΤΙΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΔΗΜΟΥ ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ 
(ΚΤΙΡΙΟ Α220)

10. ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 2104810386 11. E-MAIL: 
info@sydna.gr

12. ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΝΟΜΙΜΟΥ 
ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥ: (κατά την υποβολή του δελτίου) ΑΝΔΡΕΑΣ ΚΟΝΔΥΛΗΣ

14. ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΠΡΑΞΗΣ / ΑΡΜΟΔΙΟΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ: ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΦΕΝΤΟΥΛΙΔΗΣ

15. ΘΕΣΗ ΣΤΟΝ ΦΟΡΕΑ: ΑΝ. ΠΡΟΪΣΤ. Δ/ΝΣΗΣ Τ.Ε. & Α.Π.

16. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ: ΝΑΥΤΑΘΛΗΤΙΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΔΗΜΟΥ ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ (ΚΤΙΡΙΟ Α220), Τ.
Κ. 17603 ΚΑΛΛΙΘΕΑ

17. ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 210-4810386 18. E-MAIL: k.
afentoulidis@kallithea.gr

 

19. ΚΥΡΙΟΣ ΠΡΑΞΗΣ (ΕΡΓΟΥ): ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ 
ΑΤΤΙΚΗΣ (Συ.Δ.Ν.Α.) 20. ΚΩΔΙΚΟΣ: 4050917

21. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΝΑΥΤΑΘΛΗΤΙΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΔΗΜΟΥ ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ (ΚΤΙΡΙΟ Α220), 
ΚΑΛΛΙΘΕΑ, 17603

22. ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 2104810386 23. E-MAIL: info@sydna.gr
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ΤΜΗΜΑ Γ. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ

1. ΤΙΤΛΟΣ  : Δράσεις για τη βελτίωση της απασχολησιμότητας 2. ΚΩΔΙΚΟΣ : 10633

3. ΦΟΡΕΑΣ : 40509170 - ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ - ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΝΔΙΑΜΕΣΟΥ ΦΟΡΕΑ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΦΟΡΕΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ

4. ΦΟΡΕΑΣ : ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ - ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΕΝΔΙΑΜΕΣΟΥ ΦΟΡΕΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 5. ΚΩΔ.: 40509170

6. ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ: ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΚΟΥΓΙΟΥΦΑΣ 

7. ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 2104810386
8. E-MAIL: s.kougioufas@kallithea.
gr

ΧΩΡΟΘΕΤΗΣΗ

9. ΟΡΙΖΟΝΤΙΑ ΠΡΑΞΗ:  OXI 10. ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΟΡΙΖΟΝΤΙΑΣ ΠΡΑΞΗΣ: 

11. ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΘΕΣΗ ή και ΤΚ Ι. ΚΩΔΙΚΟΣ ΙΙ. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
ΙΙΙ. ΠΟΣΟΣΤΟ (%) ΕΠΙ 
ΤΗΣ ΕΠΙΛΕΞΙΜΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

 Δήμος 55 Αλίμου 33.33

 Δήμος 55 Καλλιθέας 33.34

 Δήμος 55 Παλαιού Φαλήρου 33.33

ΚΩΔΙΚΟΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

12. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ: 2021 - 2027

13. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 14. ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ 15. ΤΑΜΕΙΟ 16. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ

17. ΠΟΣΟΣΤΟ (%) ΕΠΙ
ΤΗΣ ΕΠΙΛΕΞΙΜΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ

 Αττική

Προώθηση της 
περιφερειακής 
κοινωνικής συνοχής 
μέσα από την ενίσχυση 
των μηχανισμών και 
υπηρεσιών για την 
στήριξη του ανθρώπινου 
δυναμικού, της 
απασχόλησης, της 
εκπαίδευσης, της 
υγειονομικής 
περίθαλψης, της 
κοινωνικοοικονομικής 
ένταξης, της ισότητας 
των ευκαιριών και την 
αντιμετώπιση κινδύνων 
φτώχεια

ΕΚΤ+ Μετάβαση 100,00 

 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΟΠΟΙΗΣΗ ΠΡΑΞΗΣ
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Ι. ΚΩΔΙΚΟΣ ΙΙ. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ

ΙΙΙ. ΠΟΣΟΣΤΟ (%) 
ΕΠΙ ΤΗΣ 
ΕΠΙΛΕΞΙΜΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΑΠΑΝΗΣ ΤΗΣ 
ΠΡΑΞΗΣ

18.  Δράση  4.1.ΣυΔΝΑ2
(4     

  Δράσεις για τη βελτίωση της 
απασχολησιμότητας (ESO4.1) 100    

19.  Στρατηγική Χωρικής 
Ανάπτυξης    6047   

    Η Μουσική και η Ιστορία των 
Δρόμων (ΒΑΑ : Στρατηγική Βιώσιμης 
Αστικής Ανάπτυξης)

100    

20.  Ειδικός Στόχος ESO4.1      Πρόσβαση στην απασχόληση και 
μέτρα ενεργοποίησης για όλους   100    

21.  Ταξινόμηση δαπανών  κατά 
COFOG2   10.5    Ανεργία   100    

22.  Οικονομική Δραστηριότητα   26    Άλλες μη προσδιοριζόμενες 
υπηρεσίες   100    

23.  Δευτερεύων θεματικός 
στόχος ΕΚΤ+   10    

Αντιμετώπιση των προκλήσεων που 
εντοπίστηκαν στο Ευρωπαϊκό 
Εξάμηνο   

100    

24.  Μορφή στήριξης   01    Επιχορήγηση   100    

25.  Ισότητα των φύλων
  02    Συνεκτίμηση της διάστασης του 

φύλου   50    

  03    Ουδετερότητα ως προς το φύλο   50    

26.  Πεδίο παρέμβασης   137    
Στήριξη της αυτοαπασχόλησης και 
της  σύστασης νεοφυών 
επιχειρήσεων   

100    

27.  Έξυπνη Εξειδίκευση   ΟXI    Δεν αφορά  στην Έξυπνη 
Εξειδίκευση   100    

28.  Στρατηγικές 
Μακροπεριφερειακές/για 
Θαλάσσιες Λεκάνες

  11    

Καμία συνεισφορά στις 
μακροπεριφερειακές στρατηγικές και 
στις στρατηγικές για τις θαλάσσιες 
λεκάνες   

100    

29.  Μηχανισμός Χωρικής 
διάστασης   01    Αστικές γειτονιές   100    

30.  Συνεισφορά σε ΑμεΑ   OΧΙ    
Δεν αφορά ΑμεΑ (βελτίωση 
προσβασιμότητας και ενεργός 
ένταξη)   

100    

31.  Δαπάνες Συμπληρωματικού 
Ταμείου   ΟΧΙ    Δεν αφορά Δαπάνες 

Συμπληρωματικού Ταμείου   100    
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ΤΜΗΜΑ Δ: ΦΥΣΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΡΑΞΗΣ

1. ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΡΑΞΗΣ (με αναφορά στα βασικά τεχνικά, λειτουργικά και 
λοιπά χαρακτηριστικά αυτής, ώστε να γίνεται κατανοητό τι αφορά η πράξη και τι θα χρηματοδοτηθεί και οι βασικοί 
στόχοι αυτής)

Στο πλαίσιο του ειδικού στόχου 9.i.1 για την ενίσχυση της πρόσβασης στην απασχόληση για μειονεκτούντα άτομα 
που βρίσκονται εκτός αγοράς εργασίας, ο ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (ΣΥ.Δ.Ν.Α.) προτείνει την 
υλοποίηση της Πράξης με τίτλο «ΔΡΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΤΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΙΜΟΤΗΤΑΣ». Μέσω της 
παρούσας Πράξης προβλέπεται η υλοποίηση μιας δέσμης συνεκτικών υποστηρικτικών ενεργειών για 750 
ωφελούμενους ανέργους, που ανήκουν σε ευπαθείς κοινωνικές ομάδες. 
Το βασικό αντικείμενο της Πράξης περιλαμβάνει μεταξύ άλλων τις παρακάτω ενέργειες: 
•    Εξατομικευμένη επαγγελματική συμβουλευτική και Mentoring (12 ατομικές συνεδρίες)
•    Θεωρητική κατάρτιση 370 ώρες σε συγκεκριμένα θεματικά αντικείμενα βάσει των αναπτυξιακών προοπτικών της
Περιφέρειας και του Μηχανισμού Διάγνωσης Αναγκών Αγοράς Εργασίας, 
•    Πιστοποίηση των αποκτηθεισών γνώσεων και δεξιοτήτων από τα παραπάνω προγράμματα μέσω αξιολόγησης 
γνώσεων και ικανοτήτων από διαπιστευμένους φορείς πιστοποίησης προσώπων, σύμφωνα με το διεθνές πρότυπο 
ISO/IEC 17024 ή ΕΟΠΠΕΠ
•    Δημοσιότητα – Ενέργειες ευαισθητοποίησης και προσέλκυσης ωφελούμενων – 
•    Διάχυση αποτελεσμάτων
•    Μηχανισμός παρακολούθησης της αγοράς και της απασχόλησης στους τομείς παρέμβασης
•    Ενέργειες για την Υποστήριξη της υλοποίησης της Πράξης 
Τα αντικείμενα κατάρτισης – πιστοποίησης που δύναται ο κάθε ωφελούμενος να επιλέξει, έχουν προκύψει από το 
μηχανισμό διάγνωσης αναγκών της αγοράς εργασίας (ΕΙΕΑΔ) και είναι ενδεικτικά τα εξής: Υπάλληλος Διοικητικής 
Υποστήριξης, Στέλεχος διαχείρισης αποθήκης, Πωλητής Λιανικής, ειδικό συστημάτων ηλεκτρονικής προώθησης 
εταιρικής παρουσίας – social media marketing, Ειδικός Συστημάτων Ηλεκτρονικού Εμπορίου (E-Commerce), 
Ειδικός Σχεδιασμού Ιστοσελίδων & Εφαρμογών, Υπάλληλος υποδοχής / Στέλεχος Εξυπηρέτησης Πελατών & 
Ανάδειξης Τουριστικής Εμπειρίας, Σερβιτόρος, Υπάλληλος τουριστικού γραφείου, Στέλεχος Εστίασης,  
Θα οριστικοποιηθούν, σε συνεργασία με τους Συμβούλους της Φάσης Συμβουλευτικής Υποστήριξης, για τη 
σύγκλιση / επιλογή ανάλογα με το προφίλ του κάθε ωφελούμενου. 

Το σύνολο της Πράξης έχει κατανεμηθεί και θα υλοποιηθεί σε 3 επιμέρους υποέργα:
•    Υπ.1 «Σύμβουλος Υποστήριξης για την υλοποίηση της Πράξης»
•    Υπ.2 «Ενέργειες Συμβουλευτικής – Κατάρτισης – Πιστοποίησης & λοιπές συμπληρωματικές δράσεις»
•    Υπ.3 «Εξωτερική Αξιολόγηση» της Πράξης

Στόχος της Πράξης είναι η ενίσχυση και ανάπτυξη των επαγγελματικών γνώσεων και δεξιοτήτων τους και η 
προώθησή τους στην απασχόληση. Πιο αναλυτικά:
•    Η συμπλήρωση και ενίσχυση των γνώσεων και των βασικών δεξιοτήτων των ωφελούμενων, καθώς και η 
αναβάθμιση των ειδικών επαγγελματικών δεξιοτήτων, σύμφωνα με πιστοποιημένα επαγγελματικά περιγράμματα, 
ώστε να οδηγούν σε πιστοποίηση και απόκτηση προσόντων
•    Η ενίσχυση των δυνατοτήτων απασχόλησης των ωφελούμενων και ειδικότερα, η προώθησή τους στην 
απασχόληση

2. ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΡΑΞΗΣ 

Το έργο έχει δικαιούχο τον Σύνδεσμο Δήμων Νότιας Αττικής (ΣυΔΝΑ) και αποτελεί μια ολοκληρωμένη παρέμβαση 
ενεργειών εξατομικευμένης συμβουλευτικής και mentoring, κατάρτισης, επιμόρφωσης και πιστοποίησης γνώσεων 
και δεξιοτήτων. Απευθύνεται σε 750 συνολικά ανέργους, με έμφαση σε νέους ανέργους, μακροχρόνια ανέργους, 
δικαιούχους του ελάχιστου εγγυημένου εισοδήματος και Άτομα Με Αναπηρίες (ΑμεΑ) που επιθυμούν να ενισχύσουν
τις γνώσεις τους σε βασικές και ειδικές δεξιότητες, σε αντικείμενα και δυναμικούς κλάδους με σημαντική 
προστιθέμενη αξία για την Περιφέρεια Αττικής, σύμφωνα με τον μηχανισμό διάγνωσης αναγκών του Εθνικού 
Ινστιτούτου Εργασίας και Ανθρώπινου Δυναμικού - ΕΙΕΑΔ και την Μελέτη Διάγνωσης Αναγκών για την ανάλυση της
αγοράς εργασίας στην περιοχή και τους τομείς παρέμβασης.
Στόχος είναι αφενός η ενίσχυση της επαγγελματικής ικανότητας των ωφελουμένων και αφετέρου η κοινωνική τους 
επανένταξη μέσω του μοντέλου προώθησης στην απασχόληση που θα ακολουθηθεί.
Οι ωφελούμενοι θα επιδιωχθεί να προέρχονται ισόρροπα από την περιοχή παρέμβασης, δηλαδή τον Νότιο τομέα 
Αθηνών, που αποτελείται από τους Δήμους Καλλιθέας, Παλαιού Φαλήρου και Αλίμου.
Η κατάρτιση θα έχει διάρκεια 370 ώρες θεωρίας, θα επιδοτείται με 5 € ανά ώρα και θα οδηγήσει στην συμμετοχή σε 
εξετάσεις για λήψη πιστοποίησης των αποκτηθεισών δεξιοτήτων από διαπιστευμένους φορείς πιστοποίησης.

3. ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ (επιλογή μεθοδολογίας και ανάλυση της υλοποίησης της πράξης ή των επιμέρους 
υποέργων αυτής, με ιδιαίτερη αναφορά στη συσχέτιση της υλοποίησης των επί μέρους υποέργων της πράξης)

Η Πράξη αποτελείται από 3 Υ/Ε που θα διασφαλίσουν την ομαλή κα αποτελεσματική υλοποίηση των επί μέρους 
ενεργειών και των στόχων που έχουν τεθεί. Πιο αναλυτικά:
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Υποέργο 1 – «Σύμβουλος Υποστήριξης για την υλοποίηση της Πράξης»: Συμπεριλαμβάνονται οι ενέργειες για το 
Συντονισμό, τη Διαχείριση και την Υλοποίηση τόσο του Φυσικού όσο και του Οικονομικού Αντικειμένου της 
προτεινόμενης πράξης. Ήτοι σύνταξη μελετών, τευχών δημοπράτησης, αναλυτική συνδρομή στις ανάγκες εκτέλεσης
των Υ/Ε της Πράξης, συμβολή στην διαδικασία αξιολόγησης και παραλαβής των παραδοτέων των αναδόχων, 
καθώς και παροχή πάσης φύσεως τεχνικής βοήθειας σε όλη τη διάρκεια της υλοποίησης της πράξης μέχρι και την 
ολοκλήρωση της. Ο Σύμβουλος θα αναλάβει την εκπόνηση της μελέτης που θα αφορά στην εξειδίκευση για την 
υλοποίηση του Υ/Ε 2 της πράξης, όπου θα καταδεικνύεται η μεθοδολογία της εκτέλεσης τους με τρόπο ώστε να 
διασφαλίζεται η βέλτιστη και απρόσκοπτη ολοκλήρωση του συνόλου του και εν τέλει αυτής καθ' αυτής της πράξης. 
Θα πραγματοποιηθεί μέσω απευθείας ανάθεσης.
Υποέργο 2 – «Ενέργειες Συμβουλευτικής – Κατάρτισης – Πιστοποίησης & λοιπές συμπληρωματικές δράσεις»: 
Περιλαμβάνει:
•Εξατομικευμένη επαγγελματική συμβουλευτική και Mentoring: Παροχή υπηρεσιών εξατομικευμένης επαγγελματικής
συμβουλευτικής υποστήριξης & Mentoring, η οποία αφορά στην παροχή υπηρεσιών επαγγελματικής 
συμβουλευτικής υποστήριξης στους ωφελούμενους μέσω ατομικών συνεδριών (12 συνεδρίες ανά ωφελούμενο).
•Ενέργειες Κατάρτισης: Υλοποίηση προγραμμάτων κατάρτισης. Αφορά στην υλοποίηση στοχευμένων 
προγραμμάτων συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης, διάρκειας 370 ώρες σε οριζόντιες όσο και εξειδικευμένες
και επαγγελματικές γνώσεις και δεξιότητες
•Πιστοποίησηση σε 750 ωφελούμενους ανέργους: Αφορά τη συμμετοχή σε εξετάσεις πιστοποίησης των γνώσεων 
και δεξιοτήτων του συνόλου των καταρτισθέντων. Η Πιστοποίηση των αποκτηθέντων προσόντων / δεξιοτήτων των 
ωφελουμένων των προγραμμάτων κατάρτισης, μέσω αξιολόγησης των γνώσεων και της ικανότητάς τους, θα 
πραγματοποιηθεί από Φορείς Πιστοποίησης που δραστηριοποιούνται στην Ελλάδα ή/ και διεθνώς και οι οποίοι είτε 
είναι διαπιστευμένοι σύμφωνα με το Πρότυπο ISO/IEC 17024 είτε είναι πιστοποιημένοι από τον ΕΟΠΠΕΠ να 
παρέχουν Πιστοποιήσεις για τις συγκεκριμένες ειδικότητες που θα περιλαμβάνονται στην Διακήρυξης
•Καταβολή Εκπαιδευτικών Επιδομάτων: Περιλαμβάνει τις ενέργειες καταβολής των εκπαιδευτικών επιδομάτων και 
ασφαλιστικών εισφορών στους ωφελούμενους που θα συμμετάσχουν στο έργο.
•Ενέργειες ενημέρωσης/δημοσιότητας & ευαισθητοποίησης : Περιλαμβάνει ενέργειες προώθησης του έργου
•Ενέργειες δικτύωσης & εξωστρέφειας: Περιλαμβάνει ημερίδες στους Δήμους του ΣΥΔΝΑ, διενέργειας Focus groups
καθώς και σχετική Οδηγό για θέματα δικτύωσης.
•Μελέτη ανάλυσης αγοράς εργασίας: Μελέτη παρακολούθησης της αγοράς και της απασχόλησης στους τομείς 
παρέμβασης. Στόχος είναι η ανάδειξη των σημαντικότερων επαγγελμάτων/ ειδικοτήτων που συνδέονται με την 
εξέλιξη και τις ανάγκες της αγοράς εργασίας, η καταγραφή των προσφερόμενων ανά κλάδο θέσεων εργασίας, η 
αποτύπωση των κρίσιμων γνώσεων, δεξιοτήτων και ικανοτήτων για τις προσφερόμενες θέσεις, η διερεύνηση και 
καταγραφή προσφερόμενων ανά κλάδο θέσεων εργασίας και περιγραφή των απαιτούμενων τυπικών και 
ουσιαστικών προσόντων μετά το πέρας της κατάρτισης και πιστοποίησης.
Η τελική διαμόρφωση των παραδοτέων του Υ/Ε 2 έχει οριστικοποιηθεί με τη με αρ. πρωτ. 275/02-4-2021 Διακήρυξη
(ΑΔΑΜ: 21PROC008410455).
Υποέργο 3 - "Εξωτερική Αξιολόγηση" της Πράξης:
Περιλαμβάνει την συνολική αξιολόγηση της Πράξης, των παραδοτέων, του βαθμού υλοποίησης του φυσικού και 
οικονομικού αντικειμένου, την ωφέλεια της πράξης στο συνολικό κοινωνικό περιβάλλον και τους ωφελούμενους, σε 
σχέση με το βαθμό υλοποίησης των συνιστωσών και των υποέργων της Πράξης, καθώς και τις εν γένει θετικές 
επιπτώσεις που αναμένεται να προσφέρει μετά την ολοκλήρωση του, σύμφωνα με τις αρχικές εκτιμήσεις και δείκτες 
παρακολούθησης.
Θα πραγματοποιηθεί μέσω απευθείας ανάθεσης.

4. ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ ΠΡΑΞΗΣ 

Τα παραδοτέα της πράξης ανά Υποέργο και ενέργεια ενδεικτικά είναι τα ακόλουθα:

Υποέργο 1
•    Π.1.1 Τεύχη Δημοπράτησης και απαιτούμενες μελέτες Υποέργου 2
•    Π.1.2 Τριμηνιαίες Απολογιστικές Εκθέσεις Πεπραγμένων

Υποέργο 2
•    Π.2.1 Μελέτη παρακολούθησης της αγοράς και της απασχόλησης στους τομείς παρέμβασης (θα 
συμπεριλαμβάνεται και η σύνταξη οδηγού καλών πρακτικών επιχειρηματικότητας και αυτοαπασχόλησης). 
•    Π.2.2 3 Ημερίδες (Μία σε κάθε Δήμο του ΣΥΔΝΑ)"
•    Π.2.3: 3 Συναντήσεις των εκπροσώπων του προγράμματος με εκπροσώπους της αγοράς
•    Π.2.4: Πληροφοριακό υλικό για Δικτύωση
•    Π.2.5 Μελέτη / Οδηγός για την δικτύωση του έργου
•    Π.2.6 Σχέδιο Επικοινωνίας & ευαισθητοποίησης
•    Π.2.7 Ενέργειες προώθησης στα social media και στο διαδίκτυο (banner, Adwords, social media ads)
•    Π.2.8 Διαδικασία επιλογής των ωφελουμένων
•    Π.2.9 Εκθέσεις υλοποίησης Προγραμμάτων Συμβουλευτικής
•    Π.2.10 Εκθέσεις υλοποίησης Προγραμμάτων Κατάρτισης
•    Π.2.11 Έκθεση αποτύπωσης πορείας ωφελούμενων στις εξετάσεις Πιστοποίησης
•    Π.2.12 Περιοδικές εκθέσεις για τη πληρωμή των επιδομάτων (επιδόματα, εισφορές) και μια τελική απολογιστική 
για το σύνολο των επιδομάτων. (Ολοκληρωμένη συλλογή microdata). 
Η τελική διαμόρφωση των παραδοτέων του Υ/Ε 2 έχει οριστικοποιηθεί με τη με αρ. πρωτ. 275/02-4-2021 Διακήρυξη
(ΑΔΑΜ: 21PROC008410455).

Υποέργο 3
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•    Μελέτη / 'Εκθεση Εξωτερικής Αξιολόγησης

5. ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΤΗΣ (αναφορά των απαιτούμενων 
ενεργειών, με τις οποίες διασφαλίζεται η λειτουργικότητα της πράξης, αναφορά του τρόπου αξιοποίησης των 
αποτελεσμάτων της πράξης) 

Η επιλογή και η χρήση των κατάλληλων εργαλείων – μεθόδων καθ' όλη τη διάρκεια της υλοποίησης της Πράξης, 
διασφαλίζει την λειτουργικότητα και την αποτελεσματικότητα της μεθοδολογίας υλοποίησης με το σύνολο των 
επιμέρους ενεργειών και διαδικασιών αυτής. Με την αποτελεσματική υλοποίηση της προτεινόμενης Πράξης, 
επιδιώκεται να επιτευχθεί ένα σύνολο αποτελεσμάτων, που θα αποτελέσουν οφέλη για τους άνεργους 
ωφελούμενους αλλά και την οικονομία στο σύνολό της. Η διαδικασία της επαγγελματικής εκπαίδευσης και 
πιστοποίησης με την ενσωμάτωση όλων των εννοιών της «Δια Βίου Μάθησης» ως αντικείμενο της προτεινόμενης 
Πράξης, αποτελεί πηγή προστιθέμενης αξίας. Από την υλοποίηση της πράξης στόχος είναι να: 
• ενισχυθούν οι γνώσεις και γενικές δεξιότητες των ωφελούμενων, καθώς και η αναβάθμιση - απόκτηση ειδικών 
επαγγελματικών δεξιοτήτων, σύμφωνα με πιστοποιημένα επαγγελματικά περιγράμματα, ώστε να οδηγούν σε 
πιστοποίηση και απόκτηση προσόντων και 
• η ενίσχυση των δυνατοτήτων απασχόλησης των ωφελούμενων και ειδικότερα, η προώθησή τους στην 
απασχόληση.
Επιπλέον, για την επιλογή των προτεινόμενων ειδικοτήτων Κατάρτισης, έχουμε λάβει υπόψη τον δυναμισμό των 
επαγγελμάτων για τη περίοδο 2015-2018 (ΜΔΑΑΕ) σε ανάλυση ΣΤΕΠ-92, γεγονός που εγγυάται την 
λειτουργικότητα και αποτελεσματικότητα των εκροών της Πράξης, καθώς οι ωφελούμενοι θα αποκτήσουν 
πιστοποιημένες γνώσεις και δεξιότητες σε δυναμικά επαγγέλματα για την περιοχή παρέμβασης του Νότιου τομέα 
της Αθήνας.

6. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΚΟΙΝΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΟ ΣΚΟΠΟ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ ΚΑΙ ΤΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ 
ΤΗΣ ΑΠΟ ΤΟ ΤΑΜΕΙΟ. (οι δραστηριότητες επικοινωνίας θα πρέπει να είναι ανάλογες του μεγέθους της πράξης)

Στο πλαίσιο του σχεδιασμού, προγραμματισμού και υλοποίησης της προτεινόμενης πράξης μετά την έγκρισή της, 
θα ληφθούν από τον Δικαιούχο, όλα τα μέτρα πληροφόρησης και δημοσιότητας που προβλέπονται από τους Καν. 
(ΕΚ) 1303/2013 και 1304/2013. Ειδικότερα σύμφωνα με το Παράρτημα ΧΙΙ του Κανονισμού 1303/2013 θα ληφθούν 
μέτρα δημοσιότητας, προκειμένου να ενημερώνονται η ομάδα – στόχος και όλοι οι εμπλεκόμενοι, όπως: 

-Αξιοποίηση των υφιστάμενων διαδικτυακών τόπων των δήμων του ΣΥΔΝΑ, στους οποίους θα αναρτώνται στοιχεία 
της Πράξης, όπως σύντομη περιγραφή, στόχοι και αποτελέσματα, επισημαίνοντας τη χρηματοδοτική στήριξη από 
την Ένωση.
- Θα τοποθετηθούν αφίσες με πληροφόρηση σχετικά με την πράξη.
- Θα ενημερώνει τους συμμετέχοντες, σχετικά με τη συγχρηματοδότησή της από το ΕΚΤ και την υλοποίησή της στο 
πλαίσιο του επιχειρησιακού προγράμματος. Η εν λόγω ενημέρωση θα πραγματοποιείται σε κάθε έγγραφο ή άλλο 
πιστοποιητικό που χρησιμοποιούνται κατά την υλοποίηση της πράξης ή παράγονται στο πλαίσιο αυτό. Κατά κύριο 
λόγο, για την ενημέρωση της ομάδας – στόχου θα αξιοποιηθούν τα ηλεκτρονικά μέσα λόγω της αυξημένης χρήσης 
τους και της διάδοσής τους ως βασικό μέσο ενημέρωσης. Με τα ψηφιακά μέσα επικοινωνίας οι ενδιαφερόμενοι θα 
έχουν πρόσβαση σε οποιαδήποτε πληροφορία οποιαδήποτε στιγμή και από οποιοδήποτε μέρος το επιθυμούν. 
Συνοπτικά, οι επιμέρους ενέργειες για την επικοινωνία και δημοσιότητα (που θα οριστικοποιηθούν μέσω του πλάνου
Δημοσιότητας που θα προτείνει ο Ανάδοχος) θα είναι ένα μίγμα ενεργειών δημοσιότητας και επικοινωνίας ως εξής:
- Διοργάνωση ενημερωτικών ημερίδων στους ενδιαφερόμενους Δήμους της ΟΧΕ ΣΥΔΝΑ 
- Δημοσιεύσεις στον τύπο (σε τοπικό ή/και εθνικό επίπεδο) 
- Αποστολή Δελτίου Τύπου προς τοπικούς και άλλους φορείς 
- Ανακοίνωση θα αναρτηθεί στους τόπους υλοποίησης των προγραμμάτων 
- Αίτηση συμμετοχής σε έντυπη μορφή 
- Ηλεκτρονική αίτηση συμμετοχής στο πρόγραμμα 
- Ψηφιακό ενημερωτικό έντυπο υλικό (αφίσα) 
- Ανάρτηση (με την μορφή website banner) στην ιστοσελίδα του φορέα και θα εξεταστεί η δυνατότητα σύνδεσης με 
τις ιστοσελίδες των Δήμων της ΟΧΕ ΣΥΔΝΑ 
- Αναρτήσεις και δημοσιεύσεις στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης (social media) του ΣΥΔΝΑ και των Δήμων.

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗΣ ΤΩΝ ΑΚΟΛΟΥΘΩΝ (ΟΡΙΖΟΝΤΙΩΝ) ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΠΡΑΞΗ

7. ΠΡΟΑΣΠΙΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΑΓΩΓΗ ΤΗΣ ΙΣΟΤΗΤΑΣ ΜΕΤΑΞΥ ΑΝΔΡΩΝ ΚΑΙ ΓΥΝΑΙΚΩΝ:

Η έμφυλη διάσταση (διαστάσεις ισότητας φύλων, ισότητα ευκαιριών κ.λπ.) και η αρχή της μη διάκρισης εισάγονται, 
διαπνέουν κάθετα και συνιστούν βασικές αρχές για την υλοποίηση του παρόντος Έργου. Ο δικαιούχος της Πράξης 
δεσμεύεται όπως τηρεί απαρέγκλιτα τους εθνικούς και κοινοτικούς κανόνες που προασπίζουν την ισότητα μεταξύ 
ανδρών και γυναικών και αποτρέπουν τις διακρίσεις που βασίζονται στο φύλο, στη φυλετική και εθνική καταγωγή, 
στη Θρησκεία, στις Πεποιθήσεις, στην Αναπηρία, στην Ηλικία, στο Γενετήσιο Προσανατολισμό κ.α. 
Βάσει αυτής της δέσμευσης όλοι οι ωφελούμενοι, ανεξαρτήτως φύλου, καταγωγής, θρησκευτικής πίστης, 
πεποιθήσεων, ηλικίας, αναπηρίας, γενετήσιου προσανατολισμού κ.α. θα έχουν ίση αντιμετώπιση και θα χαίρουν 
ίσων και αναπαλλοτρίωτων δικαιωμάτων καθ' όλη τη διάρκεια υλοποίησης αυτής.
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8. ΑΠΟΤΡΟΠΗ ΚΑΘΕ ΔΙΑΚΡΙΣΗΣ ΛΟΓΩ ΦΥΛΟΥ, ΦΥΛΗΣ, ΕΘΝΟΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΓΩΓΗΣ, ΘΡΗΣΚΕΙΑΣ,
ΠΕΠΟΙΘΗΣΕΩΝ, ΑΝΑΠΗΡΙΑΣ, ΗΛΙΚΙΑΣ, ΓΕΝΕΤΗΣΙΟΥ ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΥ:

Η πράξη λαμβάνει υπόψη τις προτεραιότητες για την αποφυγή των διακρίσεων λόγω φύλου, φυλής ή εθνοτικής 
καταγωγής, θρησκείας ή πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας ή γενετήσιου προσανατολισμού κατά τη διάρκεια της 
εκπόνησης, του σχεδιασμού και της υλοποίησης του έργου, λαμβάνοντας υπόψη τις ανάγκες των διαφόρων ομάδων
που κινδυνεύουν να πέσουν θύματα παρόμοιων διακρίσεων, και ιδίως τις απαιτήσεις για την εξασφάλιση της 
προσβασιμότητας για τα άτομα με αναπηρίες.

9. ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΣΒΑΣΙΜΟΤΗΤΑΣ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ :

Οι χώροι εκπαίδευσης και υλοποίησης όλων των δράσεων της Πράξης θα διασφαλίζουν την προσβασιμότητα σε 
ΑΜΕΑ. Ο Δικαιούχος της Πράξης δεσμεύεται να τηρεί απαρέγκλιτα το ισχύον θεσμικό και κοινοτικό πλαίσιο ώστε 
αφενός να διασφαλίζεται η ενημέρωση και πληροφόρηση αλλά και η προσβασιμότητα των ατόμων με αναπηρία στις
παρεχόμενες μέσω της Πράξης υπηρεσίες.

Βάσει αυτής της δέσμευσης ο Φορέας μας θα κάνει όλες τις απαιτούμενες ενέργειες, ώστε τα άτομα με αναπηρία να 
λάβουν την απαιτούμενη ενημέρωση και πληροφόρηση για την Πράξη (σε συνεργασία με την Εθνική 
Συνομοσπονδία Ατόμων με Αναπηρία κ.α.) και έχει θέσει στη Διακήρυξη του Δημόσιου Διαγωνισμού για την επιλογή
του Αναδόχου, με αυστηρές προϋποθέσεις και όρους, ώστε να διασφαλιστεί αφενός η προσβασιμότητα των ατόμων
με αναπηρία στον τόπο παροχής των υπηρεσιών αφετέρου η ύπαρξη ειδικού εξοπλισμού, σε όσα από τα Τμήματα 
που θα συγκροτηθούν υπάρχουν, μεταξύ των ωφελούμενων, άτομα με αναπηρία.
(λαμβάνονται υπόψη τόσο κατά τον σχεδιασμό της προτεινόμενης Πράξης, όσο και κατά την υλοποίησή της.)

10. ΑΡΧΗ ΤΗΣ ΒΙΩΣΙΜΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΤΩΝ ΑΠΑΙΤΗΣΕΩΝ
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΑΠΟΔΟΣΗΣ ΠΟΡΩΝ, ΜΕΤΡΙΑΣΜΟΥ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ ΚΑΙ
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΒΙΟΠΟΙΚΙΛΟΤΗΤΑΣ, ΟΠΟΥ ΕΦΑΡΜΟΖΕΤΑΙ:

Η εν λόγω αρχή της βιώσιμης ανάπτυξης δεν έχει εφαρμογή στην προτεινόμενη πράξη.
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ΤΜΗΜΑ Ε: ΣΥΝΑΦΕΙΑ ΠΡΑΞΗΣ ΜΕ ΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ ΚΑΙ ΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

ΣΚΟΠΙΜΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ 

1. ΑΝΑΓΚΑΙΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ (αναφορά της ανάγκης, του προβλήματος ή / και της αποτυχίας της αγοράς που θα 
αντιμετωπιστεί με την προτεινόμενη πράξη) :

Η τοπική ανεργία στους Δήμους της ΟΧΕ ΣυΔΝΑ παραμένει σημαντική, οι θύλακες σχετικής φτώχειας επεκτάθηκαν,
η οικονομική δραστηριότητα συρρικνώθηκε υπέρμετρα, ενώ υψηλό παραμένει και το έλλειμα σε δεξιότητες και 
ικανότητες που δύναται να συμβάλει στη μείωση αυτής της αναπτυξιακής καθυστέρησης και ευρύτερης ανάγκης για 
προσαρμογή των ανέργων. Οπότε η ανάγκη για άρση των φαινομένων κοινωνικού διαχωρισμού και η αντιμετώπιση
φαινομένων αστικής και κοινωνικής υποβάθμισης είναι σημαντική σε συνδυασμό με την ενίσχυση της 
«πολικότητας» της Νότιας Αθήνας και η αποκατάσταση της ισόρροπης ανάπτυξης στην Περιφέρεια Αττικής, με 
απώτερο σκοπό την ενίσχυση της Περιφερειακής Μητροπολιτικότητας και την επανατοποθέτηση της Αττικής στο 
Ευρωπαϊκό Σύστημα Μητροπόλεων. Οι Δήμοι της ΟΧΕ ΣυΔΝΑ επενδύουν στη διαμόρφωση και υποστήριξη της 
αναπτυξιακής δυναμικής με όρους «μητροπολιτικότητας». Η προτεινόμενη Πράξη βοηθάει στην αντιμετώπιση των 
φαινομένων ανεργίας, φτώχειας και διαχωρισμού μέσω ενίσχυσης της διαδικασίας Κοινωνικής Ένταξης των 
ευπαθών ομάδων στόχου και της προώθησης της απασχολησιμότητας, μέσω ολοκληρωμένων συμπληρωματικών 
δράσεων διάγνωσης αναγκών, εξατομικευμένης Συμβουλευτικής – Κατάρτισης – Πιστοποίησης. Επιπροσθέτως 
συνδέεται με την ανάγκη για μείωση της ανεργίας και των αναντιστοιχιών των δεξιοτήτων που άλλωστε αποτελεί 
σταθερή ανάγκη της ελληνικής κοινωνίας (τόσο σε εθνικό όσο και τοπικό επίπεδο), που επιτάθηκε περαιτέρω στα 
χρόνια της οικονομικής κρίσης, στο πλαίσιο μιας μακροπρόθεσμης και ολοκληρωμένης στρατηγικής. 
Επιπλέον, το πρόγραμμα και οι προτεινόμενες ειδικότητες κατάρτισης και πιστοποίησης συνδέονται με τους 
στόχους που έχουν τεθεί και τους οποίους επιχειρεί να αναδείξει η ΟΧΕ/ΒΑΑ Νότιας Αθήνας λαμβάνοντας υπόψη το
δυναμισμό των κλάδων της Περιφέρειας βάσει του μηχανισμού διάγνωσης αναγκών του ΕΙΕΑΔ, στα χαρακτηριστικά
των ομάδων των ανέργων και τις ανάγκες τους, όπως αυτές προκύπτουν από στοιχεία των ερευνών της ΕΛΣΤΑΤ 
και του ΕΙΕΑΔ,  τις αναπτυξιακές προοπτικές της Περιφέρειας Αττικής και τις ιδιαιτερότητες της αγοράς εργασίας και 
του δυναμισμού της οικονομίας της Νότιας Αθήνας.
Η δημιουργία θέσεων εργασίας και η ανάπτυξη της απασχολησιμότητας είναι το κλειδί για την αντιμετώπιση της 
ανεργίας και της υποαπασχόλησης. Ωστόσο, η προώθηση της απασχόλησης χωρίς τη δέουσα προσοχή στην 
ποιότητά της, καθώς και στις απαιτούμενες δεξιότητες, δεν δύναται να αντιμετωπίσει το πρόβλημα, αλλά να παρέχει 
μόνο χρόνο και να παρατείνει την κρίση της απασχόλησης. Στο πλαίσιο αυτό, μέσω της προτεινόμενης πράξης, 
μέσω των στοχευόμενων δράσεων Συμβουλευτικής, Κατάρτισης και Πιστοποίησης, θα ενισχυθούν οι δυνατότητες 
απασχόλησης των ωφελούμενων και ειδικότερα η προώθηση τους στην απασχόληση, καθώς και η επανένταξη 
τους. Παράλληλα, η προτεινόμενη πράξη, συμβάλλει στις μακροπρόθεσμες θετικές συνέπειες της κατάρτισης και 
των αποφάσεων σχετικά με τις θέσεις εργασίας, τη βελτίωση της απασχολησιμότητας και την αύξηση των 
δυνατοτήτων προσαρμοστικότητας και επανένταξης των ατόμων, με έμφαση τα άτομα που ανήκουν σε ευπαθείς 
κοινωνικές ομάδες. 
Οι πολιτικές για την αγορά εργασίας είναι απαραίτητο να επικεντρώνονται στην οικοδόμηση του ανθρώπινου 
κεφαλαίου που διαθέτει χαμηλή εξειδίκευση, ακριβώς όπως στη προτεινόμενη πράξη με ωφελούμενους - άνεργους. 
Είναι σημαντική η στροφή προς τη διαδικασία «εξατομικευμένη μάθηση & πιστοποίηση», με έμφαση στην 
επανεκπαίδευση ή την αναβάθμιση των δεξιοτήτων των ατόμων με χαμηλές δεξιότητες και προσόντα τα οποία 
αναζητούν εργασία. Εστιάζοντας στους κλάδους προτεραιότητας της Περιφέρειας και τα δυναμικά επαγγέλματα 
βάσει μηχανισμού διάγνωσης αναγκών ΕΙΕΑΔ για τη περιφέρεια, η μείωση της αναντιστοιχίας δεξιοτήτων με την 
αγορά εργασίας απαιτεί διαρκή δράση, προκειμένου να βοηθήσει την οικονομία της Νότιας Αθήνας, να αξιοποιήσει 
στο έπακρο τις δεξιότητες του εργατικού δυναμικού του, καθώς και συλλογική προσπάθεια από όλους τους 
εμπλεκόμενους φορείς, με στόχο τη συνεχή ανάπτυξη των δεξιοτήτων των ανέργων ατόμων.

2. ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ ΠΡΑΞΗΣ: (αναφέρετε εάν η πράξη εμπεριέχει καινοτομικά στοιχεία και εάν ναι αναφέρετε τα 
στοιχεία εκείνα που αναδεικνύουν τον καινοτομικό χαρακτήρα της πράξης):

Η καινοτομία της προτεινόμενης Πράξης έγκειται στις ακόλουθες παραμέτρους: Συμμετοχή στον σχεδιασμό του 
έργου για την διάγνωση αναγκών, υλοποίηση των προγραμμάτων κατάρτισης με προσαρμογή (tailor made) στις 
ανάγκες της ομάδας – στόχου, σε συνέχεια σχετικής διαδικασίας χαρτογράφησης εκπαιδευτικών αναγκών, 
Προετοιμασία κατά την διαδικασία της κατάρτισης για συμμετοχή των ωφελούμενων σε πιστοποίηση των γνώσεων 
και προσόντων από Φορείς Πιστοποίησης Προσώπων και απόκτηση αναβαθμισμένων προσόντων που 
αναγνωρίζονται επίσημα καθώς και ενσωμάτωση του μοντέλου της μικτής ηλεκτρονικής μάθησης (blended e-
learning) στην εκπαιδευτική διαδικασία, με τον συνδυασμό ζωντανών/δια ζώσης διδασκαλιών σε αίθουσα 
διδασκαλίας με δραστηριότητες σύγχρονης και ασύγχρονης τηλεκπαίδευσης, αξιοποιώντας την ηλεκτρονική μάθηση
και τα στοιχεία της παραδοσιακής διδασκαλίας πρόσωπο – με – πρόσωπο (face to face) διδασκαλίας.

3. ΑΙΤΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΟΛΗΣ ΤΗΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ ΣΤΗΝ ΕΠΙΤΕΥΞΗ ΤΩΝ ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΤΟΧΩΝ 
ΚΑΙ ΔΕΙΚΤΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ ΤΟΥ ΕΠ, ΟΠΩΣ ΑΝΑΦΕΡΟΝΤΑΙ ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ:

Η προτεινόμενη πράξη συμβάλλει στον ειδικό στόχο 9i1 «Ενίσχυση της πρόσβασης στην απασχόληση για 
μειονεκτούντα άτομα που βρίσκονται εκτός αγοράς εργασίας, με έμφαση σε άτομα που έχουν την ευθύνη της 
φροντίδας παιδιών σε νοικοκυριά που απειλούνται από φτώχεια και κοινωνικό αποκλεισμό» του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Αττική» όπως περιλαμβάνεται στην πρόσκληση, της επενδυτικής προτεραιότητας 9i «Ενεργητική 
ένταξη, μεταξύ άλλων και με σκοπό την προώθηση των ίσων ευκαιριών και της δραστήριας συμμετοχής και τη 
βελτίωση των δυνατοτήτων απασχόλησης», του θεματικού στόχου 09 «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και 
Καταπολέμηση της Φτώχειας και Διακρίσεων – Διασφάλιση της Κοινωνικής Συνοχής». 
Ειδικότερα η πράξη μέσω των ενεργειών εξατομικευμένης Συμβουλευτικής, Κατάρτισης και Πιστοποίησης θα 
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συμβάλλει ενεργά στην ενίσχυση των δυνατοτήτων απασχόλησης 750 άνεργων ωφελούμενων και ειδικότερα τη 
προώθηση τους στην απασχόληση και την κοινωνική τους επανένταξη, μέσω δράσεων διασύνδεσης τους με την 
αγορά εργασίας, πιστοποίησης γνώσεων και δεξιοτήτων σε δυναμικούς κλάδους και σε δυναμικά επαγγέλματα της 
Νότιας Αθήνας (ΕΙΕΑΔ - ΜΗΧΑΝΙΣΜΟΣ ΔΙΑΓΝΩΣΗΣ ΑΝΑΓΚΩΝ ΤΗΣ ΑΓΟΡΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ), συμβάλλοντας στον 
γενικό δείκτη εκροής 10902 με τουλάχιστον 750 Άνεργοι ωφελούμενοι από ενεργητικές πολιτικές απασχόλησης.

4. ΑΝΑΜΕΝΟΜΕΝΑ ΟΦΕΛΗ / ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΟΣ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ:

Mέσω της προτεινόμενης πράξης και των δράσεων Διάγνωσης Αναγκών, Συμβουλευτικής & Mentoring, 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (που οδηγεί σε Πιστοποίηση), θα ενισχυθούν οι δυνατότητες απασχόλησης των 
ωφελούμενων μέσω απόκτησης και πιστοποίησης γνώσεων και δεξιοτήτων σε κλάδους της οικονομίας με 
προοπτικές ανάπτυξης, συμβάλλοντας αφενός στη προώθηση τους στην απασχόληση και τη διασύνδεση με την 
αγορά εργασίας, αφετέρου στην κοινωνική τους επανένταξη. Η υιοθέτηση μιας προσέγγισης «αντιστοιχίας των 
δεξιοτήτων» σύμφωνα με τις εξατομικευμένες ανάγκες των ωφελούμενων της πράξης, σηματοδοτεί την παροχή των
κατάλληλων δεξιοτήτων που απαιτούνται στην αγορά εργασίας,ενώ παράλληλα παράγει έναν σημαντικό οικονομικό 
δυναμισμό, αναγκαίο προκειμένου να δημιουργηθούν νέες θέσεις εργασίας στη Νότια Αθήνα. Η κατάρτιση και η 
πιστοποίηση μπορεί να βοηθήσουν τους ανέργους να οικοδομήσουν δεσμούς με την αγορά εργασίας και να 
αποκτήσουν χρήσιμες δεξιότητες, βελτιώνοντας την απασχολησιμότητα τους και την επανένταξη τους στην αγορά 
εργασίας. Επιπλέον, θα υπάρχει ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής και της ίσης μεταχείρισης, καθώς έχει 
προβλεφθεί η συμμετοχή ευάλωτων κοινωνικά ομάδων
Ωφελούμενοι από τη Δράση εκτιμάται ότι θα είναι έως επτακόσιοι πενήντα (750) άνεργοι που βρίσκονται σε 
εργασιακή ηλικία αλλά εκτός αγοράς εργασίας με έμφαση στους ανέργους κυρίως μακροχρόνιους, δικαιούχους 
ελάχιστου εγγυημένου εισοδήματος και ΑμΕΑ. Στόχος είναι οι ωφελούμενοι της παρέμβασης να προέρχονται 
ισόρροπα από τη περιοχή παρέμβασης, ήτοι του Νότιου τομέα Αθηνών που αποτελείται από τους Δήμους 
Καλλιθέας, Π. Φαλήρου και Αλίμου μέσω συμπληρωματικών δράσεων: 
- Μελέτη Διάγνωσης Αναγκών
- Δημοσιότητα και διάχυση αποτελεσμάτων
- Εξατομικευμένη επαγγελματική συμβουλευτική και Mentoring, 
- προγραμμάτων Κατάρτισης/Επιμόρφωσης για την ενίσχυση γενικών και ειδικών γνώσεων και δεξιοτήτων που θα 
συνδέονται με το ατομικό σχέδιο δράσης για την επαγγελματική ένταξη στους δυναμικούς κλάδους προτεραιότητας 
της Αττικής, 
- Πιστοποίηση των ωφελούμενων σύμφωνα με το ISO 17024 ή τον ΕΟΠΠΕΠ.

5. Η ΠΡΑΞΗ ΠΡΟΒΛΕΠΕΙ ΤΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΡΙΤΗΣ ΧΩΡΑΣ Ή ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΣΕ ΤΡΙΤΗ ΧΩΡΑ: 
(αναφέρετε την τρίτη χώρα) 
ΟΧΙ
 

ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ  ΠΡΑΞΗΣ

6. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ  7. ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ 8. ΤΑΜΕΙΟ 9. ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ

619  4B ΕΚΤ+ ESO4.1

10. ΚΩΔ. 11. ΔΕΙΚΤΗΣ 12. ΜΟΝΑΔΑ 
ΜΕΤΡΗΣΗΣ

13. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ (για 

ΕΚΤ, ΕΤΠΑ)

14. ΤΙΜΗ ΣΤΟΧΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΑΝΔΡΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ

EECO01 Συνολικός αριθμός 
συμμετεχόντων Άτομα Μετάβαση 750.00 0.00 0.00

EECO02

Άνεργοι, 
συμπεριλαμβανομένω
ν των μακροχρόνια 
ανέργων

Άτομα Μετάβαση 750.00 0.00 0.00

ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ

6. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 7. ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ 8. ΤΑΜΕΙΟ 9. ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ

619 4B ΕΚΤ+ ESO4.1

10. ΚΩΔ. 11. ΔΕΙΚΤΗΣ 12. ΜΟΝΑΔΑ 
ΜΕΤΡΗΣΗΣ

13. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ (για 

ΕΚΤ, ΕΤΠΑ)

14. ΤΙΜΗ ΣΤΟΧΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΑΝΔΡΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ

EECR05

Συμμετέχοντες που 
βρίσκουν θέση 
απασχόλησης εντός 
έξι μηνών από τη λήξη
της συμμετοχής τους

Άτομα Μετάβαση 200.00 0.00 0.00
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ΤΜΗΜΑ ΣΤ: ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ – ΩΡΙΜΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

0. ΤΥΠΟΣ / ΟΜΑΔΑ ΠΡΑΞΗΣ: 7.1 Κατάρτιση και πιστοποίηση μέσω δημόσιων συμβάσεων  

1. Α/Α ΥΠΟΕΡΓΟΥ 1

2. ΤΙΤΛΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ Σύμβουλος Υποστήριξης για την υλοποίηση της Πράξης

3. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ 4050917  - ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (Συ.Δ.Ν.Α.)

4. ΕΙΔΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ ΜΕΛΕΤΕΣ ΠΛΗΝ ΜΕΛΕΤΩΝ/ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΓΙΑ ΤΕΧΝΙΚΑ 
ΕΡΓΑ

5. ΕΙΝΑΙ ΚΡΙΣΙΜΟ ΥΠΟΕΡΓΟ; ΟΧΙ

6. ΕΙΝΑΙ ΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ; OXI

7.  ΕΦΑΡΜΟΣΤΕΟΣ 
ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ-ΟΙ / ΚΑΘΕΣΤΩΣ 
ΕΝΙΣΧΥΣΗΣ/ ΑΠΟΦΑΣΗ ΥΓΟΣ

 8. ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 
ΕΓΚΡΙΣΗΣ ΚΑΘΕΣΤΩΤΟΣ 
ΑΠΟ ΕΕ

9. ΟΡΙΖΟΝΤΙΟ ΥΠΟΕΡΓΟ OXI 10. ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΤΠ
619625 - ΑΤΤ.4B.
ΕΚΤ+.Μ 
OXE_SYDNA_2

ΠΛΑΙΣΙΟ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ

11. ΘΕΣΜΙΚΟ 
ΠΛΑΙΣΙΟ/ΕΦΑΡΜΟΖΟΜΕΝΗ 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ

Ν.4412/2016 - Προμήθειες, Γενικές Υπηρεσίες Π/Υ ΚΑΤΩ των ορίων

12. Αναφέρατε τους λόγους επιλογής του πλαισίου υλοποίησης των υποέργων (θεσμικό πλαίσιο και εφαρμοζόμενη 
διαδικασία) 

13. ΕΝΑΡΞΗ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 01/01/2021 14. ΛΗΞΗ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 31/08/2023

ΧΡΟΝΙΚΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΑΡΞΗ ΤΟΥ ΥΠΟΕΡΓΟΥ

ΥΠΟΕΡΓΑ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΥΠΟΕΡΓΑ ΠΛΗΝ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ

15. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ
ΤΕΥΧΩΝ ΔΗΜΟΠΡΑΤΗΣΗΣ

17. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΕΠΙΛΟΓΗ ΠΑΡΟΧΩΝ

16. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

18. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΕΠΙΛΟΓΗ 
ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ

1. Α/Α ΥΠΟΕΡΓΟΥ 2

2. ΤΙΤΛΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ
Ενέργειες Συμβουλευτικής – Κατάρτισης – Πιστοποίησης & λοιπές 
συμπληρωματικές δράσεις

3. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ 4050917  - ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (Συ.Δ.Ν.Α.)

4. ΕΙΔΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ ΜΕΛΕΤΕΣ ΠΛΗΝ ΜΕΛΕΤΩΝ/ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΓΙΑ ΤΕΧΝΙΚΑ 
ΕΡΓΑ

5. ΕΙΝΑΙ ΚΡΙΣΙΜΟ ΥΠΟΕΡΓΟ; ΟΧΙ

6. ΕΙΝΑΙ ΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ; OXI

7.  ΕΦΑΡΜΟΣΤΕΟΣ 
ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ-ΟΙ / ΚΑΘΕΣΤΩΣ 
ΕΝΙΣΧΥΣΗΣ/ ΑΠΟΦΑΣΗ ΥΓΟΣ

 8. ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 
ΕΓΚΡΙΣΗΣ ΚΑΘΕΣΤΩΤΟΣ 
ΑΠΟ ΕΕ

9. ΟΡΙΖΟΝΤΙΟ ΥΠΟΕΡΓΟ OXI 10. ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΤΠ
619625 - ΑΤΤ.4B.
ΕΚΤ+.Μ 
OXE_SYDNA_2

ΠΛΑΙΣΙΟ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ

11. ΘΕΣΜΙΚΟ 
ΠΛΑΙΣΙΟ/ΕΦΑΡΜΟΖΟΜΕΝΗ 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ

Ν.4412/2016 - Προμήθειες, Γενικές Υπηρεσίες Π/Υ ΑΝΩ των ορίων 



ΤΕΧΝΙΚΟ ΔΕΛΤΙΟ ΠΡΑΞΗΣ 

Έντυπο:E.I.1_4
MIS: 6017307

Έκδοση: 1
12

  

12. Αναφέρατε τους λόγους επιλογής του πλαισίου υλοποίησης των υποέργων (θεσμικό πλαίσιο και εφαρμοζόμενη 
διαδικασία) 

13. ΕΝΑΡΞΗ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 22/12/2021 14. ΛΗΞΗ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 30/01/2024

ΧΡΟΝΙΚΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΑΡΞΗ ΤΟΥ ΥΠΟΕΡΓΟΥ

ΥΠΟΕΡΓΑ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΥΠΟΕΡΓΑ ΠΛΗΝ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ

15. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ
ΤΕΥΧΩΝ ΔΗΜΟΠΡΑΤΗΣΗΣ 05/04/2021

17. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΕΠΙΛΟΓΗ ΠΑΡΟΧΩΝ

16. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 20/05/2021

18. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΕΠΙΛΟΓΗ 
ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ

1. Α/Α ΥΠΟΕΡΓΟΥ 3

2. ΤΙΤΛΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ Εξωτερική Αξιολόγηση

3. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ 4050917  - ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (Συ.Δ.Ν.Α.)

4. ΕΙΔΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ ΜΕΛΕΤΕΣ ΠΛΗΝ ΜΕΛΕΤΩΝ/ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΓΙΑ ΤΕΧΝΙΚΑ 
ΕΡΓΑ

5. ΕΙΝΑΙ ΚΡΙΣΙΜΟ ΥΠΟΕΡΓΟ; ΟΧΙ

6. ΕΙΝΑΙ ΚΡΑΤΙΚΗ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ; OXI

7.  ΕΦΑΡΜΟΣΤΕΟΣ 
ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ-ΟΙ / ΚΑΘΕΣΤΩΣ 
ΕΝΙΣΧΥΣΗΣ/ ΑΠΟΦΑΣΗ ΥΓΟΣ

 8. ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 
ΕΓΚΡΙΣΗΣ ΚΑΘΕΣΤΩΤΟΣ 
ΑΠΟ ΕΕ

9. ΟΡΙΖΟΝΤΙΟ ΥΠΟΕΡΓΟ OXI 10. ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΤΠ
619625 - ΑΤΤ.4B.
ΕΚΤ+.Μ 
OXE_SYDNA_2

ΠΛΑΙΣΙΟ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ

11. ΘΕΣΜΙΚΟ 
ΠΛΑΙΣΙΟ/ΕΦΑΡΜΟΖΟΜΕΝΗ 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ

Ν.4412/2016 - Προμήθειες, Γενικές Υπηρεσίες Π/Υ ΚΑΤΩ των ορίων

12. Αναφέρατε τους λόγους επιλογής του πλαισίου υλοποίησης των υποέργων (θεσμικό πλαίσιο και εφαρμοζόμενη 
διαδικασία) 

13. ΕΝΑΡΞΗ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 28/02/2024 14. ΛΗΞΗ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 30/09/2024

ΧΡΟΝΙΚΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΑΡΞΗ ΤΟΥ ΥΠΟΕΡΓΟΥ

ΥΠΟΕΡΓΑ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΥΠΟΕΡΓΑ ΠΛΗΝ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ

15. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ
ΤΕΥΧΩΝ ΔΗΜΟΠΡΑΤΗΣΗΣ 01/02/2024

17. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΕΠΙΛΟΓΗ ΠΑΡΟΧΩΝ

16. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 12/02/2024

18. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΕΠΙΛΟΓΗ 
ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ

24. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΡΑΞΗΣ:   45

25. ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ 
ΠΡΑΞΗΣ: 01/01/2021 26. ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΛΗΞΗΣ 

ΠΡΑΞΗΣ: 01/03/2025

ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΓΗΣ Η/ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΗΣ ΥΠΟΔΟΜΗΣ



ΤΕΧΝΙΚΟ ΔΕΛΤΙΟ ΠΡΑΞΗΣ 

Έντυπο:E.I.1_4
MIS: 6017307

Έκδοση: 1
13

  

27. ΕΧΕΙ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΤΕΙ Η ΚΥΡΙΟΤΗΤΑ ΓΗΣ ΕΠΙ ΤΗΣ ΟΠΟΙΑΣ ΘΑ ΥΛΟΠΟΙΗΘΕΙ Η 
ΠΡΑΞΗ; (ναι/ όχι/ δεν απαιτείται):

ΔΕΝ ΑΦΟΡΑ/ΔΕΝ 
ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ

28. ΕΧΕΤΕ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΕΙ ΤΙΣ ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΑΠΟΚΤΗΣΗΣ ΓΗΣ 
ΣΤΟΝ ΠΙΝΑΚΑ «ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΑΠΟΚΤΗΣΗΣ ΓΗΣ & ΑΠΟΔΟΣΗΣ 
ΧΩΡΩΝ»; (ναι/ όχι/ δεν απαιτείται)

ΔΕΝ ΑΦΟΡΑ/ΔΕΝ 
ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ

29. ΕΧΕΙ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΤΕΙ Η ΚΤΙΡΙΑΚΗ ΥΠΟΔΟΜΗ ΕΝΤΟΣ ΤΗΣ ΟΠΟΙΑΣ ΘΑ 
ΥΛΟΠΟΙΗΘΕΙ Η ΠΡΑΞΗ; (ναι/ όχι/ δεν απαιτείται) ΝΑΙ

30. ΜΕ ΠΟΙΟ ΤΡΟΠΟ ΔΙΑΣΦΑΛΙΖΕΤΑΙ  Η ΚΤΙΡΙΑΚΗ ΥΠΟΔΟΜΗ; (ΚΥΡΙΟΤΗΤΑ, 
ΜΙΣΘΩΣΗ, ΠΑΡΑΧΩΡΗΣΗ, ΑΓΟΡΑ) ΚΥΡΙΟΤΗΤΑ

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΩΡΙΜΑΝΣΗΣ

Tο Τεχνικό Δελτίο Πράξης συνδέεται με Δελτίο Ωρίμανσης Πράξης

του Φορέα :

με Κωδικό :

Ημ/νία υποβολής:



ΤΕΧΝΙΚΟ ΔΕΛΤΙΟ ΠΡΑΞΗΣ 

Έντυπο:E.I.1_4
MIS: 6017307

Έκδοση: 1
14

  

ΤΜΗΜΑ Ζ: ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟ ΣΧΕΔΙΟ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΕΡΓΩΝ

1. Α.Α. 
ΥΠΟΕ
ΡΓΟΥ

2. 
ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ

3. ΦΠΑ 
(ΑΝΑΚΤΗΣ
ΙΜΟΣ 

4. ΣΥΝΟΛΙΚΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ

5. ΠΟΣΟ 
ΦΠΑ (που 
περιλαμβά
νεται στη 
στήλη 4)

6. 
ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟ
ΔΟΤΟΥΜΕΝΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ

7. ΙΔΙΩΤΙΚΗ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧ
Η

8. % 
ΕΝΙΣΧΥΣΗ
Σ

1

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ 
ΔΗΜΩΝ 
ΝΟΤΙΑΣ 
ΑΤΤΙΚΗΣ (Συ.
Δ.Ν.Α.)

OXI  24.800,00 4.800,00  24.800,00  0,00 

2

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ 
ΔΗΜΩΝ 
ΝΟΤΙΑΣ 
ΑΤΤΙΚΗΣ (Συ.
Δ.Ν.Α.)

OXI  3.731.206,00 0,00  3.731.206,00  0,00 

3

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ 
ΔΗΜΩΝ 
ΝΟΤΙΑΣ 
ΑΤΤΙΚΗΣ (Συ.
Δ.Ν.Α.)

OXI  3.720,00 720,00  3.720,00  0,00 

9. ΣΥΝΟΛΑ 3.759.726,00 5.520,00 3.759.726,00 0,00

ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ 

10. ΣΥΝΟΛΙΚΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ

11. 
ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔ
ΟΤΟΥΜΕΝΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ

12. ΜΗ 
ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ

13. ΣΧΟΛΙΑ

Α. ΔΑΠΑΝΕΣ Βάσει Παραστατικών

 Α.1 | Άμεσες δαπάνες βάσει 
παραστατικών 3.759.726,00 3.759.726,00 0,00   

ΣΥΝΟΛΟ A 3.759.726,00 3.759.726,00 0,00

ΣΥΝΟΛΟ B 0,00 0,00 0,00

14. ΣΥΝΟΛΑ 3.759.726,00 3.759.726,00 0,00

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΠΡΑΞΗΣ

15. ΠΗΓΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 16. ΣΥΝΟΛΙΚΟ 
ΠΟΣΟ

17. 
ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔ
ΟΤΟΥΜΕΝΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ

18. ΜΗ 
ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ
(16-17)

19. ΣΧΟΛΙΑ

15.1 Πρόγραμμα Δημοσίων 
Επενδύσεων (ΠΔΕ) 3.759.726,00 3.759.726,00 0,00

15.4 ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ 3.759.726,00 3.759.726,00 0,00

15.5 ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 0,00



ΤΕΧΝΙΚΟ ΔΕΛΤΙΟ ΠΡΑΞΗΣ 

Έντυπο:E.I.1_4
MIS: 6017307

Έκδοση: 1
15

  

15.6 ΜΗ ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΟΣ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 0,00

20. ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ 
ΠΡΑΞΗΣ 3.759.726,00

21. ΠΟΣΟ ΔΑΝΕΙΟΥ:
0,00 22.  ΦΟΡΕΑΣ ΧΟΡΗΓΗΣΗΣ ΔΑΝΕΙΟΥ:
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ΕΓΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ Ή ΜΕΡΟΥΣ ΑΥΤΗΣ ΣΤΟ ΠΔΕ (ΠΡΙΝ ΤΗΝ ΕΝΤΑΞΗ ΤΗΣ ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ)

23. ΕΧΕΙ ΕΓΓΡΑΦΕΙ Η ΠΡΑΞΗ Ή ΜΕΡΟΣ ΑΥΤΗΣ ΣΤΟ ΠΔΕ ΠΡΙΝ ΤΗΝ ΕΝΤΑΞΗ ΤΗΣ
ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ; NAI

ΕΑΝ ΝΑΙ, ΑΝΑΦΕΡΑΤΕ:

24. ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΟΥΣ ΚΩΔΙΚΟΥΣ ΟΠΣ ΑΠΟ ΤΟΥΣ ΟΠΟΙΟΥΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΘΗΚΕ Η ΠΡΑΞΗ:   
5055289 – ΔΡΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΤΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΙΜΟΤΗΤΑΣ

25. ΤΟΥΣ ΕΝΑΡΙΘΜΟΥΣ ΚΑΙ ΤΑ ΠΟΣΑ ΠΛΗΡΩΜΗΣ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ:
Η πράξη έχει εγγραφεί στον ενάριθμο 2020ΕΠ08510082 και οι πληρωμές ανέρχονται σε 3.188.504,61 €

26. Η ΠΛΗΡΩΜΗ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ ΣΤΟ ΠΔΕ ΓΙΝΕΤΑΙ ΜΕ 
ΕΜΜΕΣΗ ΠΛΗΡΩΜΗ-ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ
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ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ ΝΟΜΙΜΟΥ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥ

Δηλώνουμε υπεύθυνα ότι τα στοιχεία που περιλαμβάνονται στην πρόταση είναι αληθή και ακριβή NAI

Βεβαιώνουμε υπεύθυνα ότι: 
α) Οι προβλεπόμενες δαπάνες της εν λόγω πράξης, ή μέρος αυτών, δεν έχουν τύχει ούτε θα τύχουν 
χρηματοδότησης από άλλο Ταμείο ή χρηματοδοτικό μέσο ή από άλλο πρόγραμμα ευρωπαϊκό ή εθνικό, 
στο πλαίσιο της τρέχουσας ή προηγούμενης προγραμματικής περιόδου.

NAI

β) Δεν έχει ολοκληρωθεί το φυσικό αντικείμενο της προτεινόμενης πράξης (η πράξη δεν έχει περατωθεί 
φυσικά ούτε έχει εκτελεστεί πλήρως). NAI

γ) Η προτεινόμενη πράξη δεν περιλαμβάνει τμήμα επένδυσης σε υποδομή ή παραγωγική επένδυση η 
οποία έπαυσε ή μετεγκαταστάθηκε εκτός της περιοχής του προγράμματος εντός πέντε ετών από την 
τελική πληρωμή στον δικαιούχο ή εντός της προθεσμίας που οριζόταν στους κανόνες περί κρατικών 
ενισχύσεων (σύμφωνα με το άρθρο 65 του Καν. 1060/2021).

NAI

δ) Έχω λάβει γνώση των υποχρεώσεων σχετικά με την παρακολούθηση των τιμών στους δείκτες 
εκροών και αποτελέσματος που επιτυγχάνονται από την υλοποίηση της πράξης και τη δήλωσή τους στη
ΔΑ δύο φορές το έτος.  

NAI

ε) Είναι σε γνώση μου τα οριζόμενα και τα μέτρα εφαρμογής που προβλέπονται στην ενωσιακή και 
εθνική νομοθεσία σχετικά με την Προστασία Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα και αναλαμβάνω τις 
υποχρεώσεις που απορρέουν όσον αφορά στην προστασία και ασφάλεια των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα που τυχόν θα υποβάλλω σε επεξεργασία ή/και περιέλθουν καθ' οιονδήποτε τρόπο σε γνώση
μου κατά την εκπλήρωση των καθηκόντων μου και θα συμμορφώνομαι πλήρως προς τις οδηγίες και 
υποχρεώσεις που θέτει ο «Υπεύθυνος Επεξεργασίας»

NAI

στ) Έχω λάβει γνώση των υποχρεώσεων που πρέπει να τηρήσω στο πλαίσιο της υλοποίησης της 
υποβαλλόμενης πρότασης όπως αυτές προκύπτουν από το Χάρτη Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης και βεβαιώνω ότι η προτεινόμενη πράξη δεν καταστρατηγεί και δεν είναι 
ασύμβατη με κανένα από τα αναφερόμενα στο Χάρτη Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, όπως αυτά αναφέρονται στην αναλυτικά στον «Πίνακα για τη συμμόρφωση των πράξεων με 
τον Χάρτη Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ε. Ένωσης» που περιλαμβάνεται στην Πρόσκληση.

NAI

ζ) Έχω λάβει γνώση των υποχρεώσεων που πρέπει να τηρήσω στο πλαίσιο της υλοποίησης της 
υποβαλλόμενης πρότασης, όπως αυτές περιγράφονται στο Παράρτημα ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ 
που παρατίθεται στην Πρόσκληση, και εφόσον αξιολογηθεί θετικά και χρηματοδοτηθεί από το 
Πρόγραμμα θα τηρήσω τις εν λόγω υποχρεώσεις.

NAI

η) Τα ισχύοντα νομιμοποιητικά έγγραφα του δικαιούχου και των εταίρων είναι πλήρη και έχουν 
αναρτηθεί στις σχετικές Καρτέλες Φορέων στο ΟΠΣ. NAI

θ) Έχει ενημερωθεί η Καρτέλα Φορέα στο ΟΠΣ, για τον δικαιούχο και τους εταίρους, με τους 
πραγματικούς δικαιούχους. NAI

ι) Ο φορέας/είς λειτουργίας ή/και συντήρησης της πράξης, που θα αναλάβει/ουν τη λειτουργία ή/ και 
συντήρηση της πράξης, έχει/ουν λάβει γνώση και συμφωνεί/ούν με το περιεχόμενο της πρότασης NAI

ια) Ο/οι κύριος/οι του έργου (φορέας/είς υποβαλλόμενης πρότασης), για λογαριασμό του/ων οποίου/ων 
προτείνεται το έργο, έχει/ουν λάβει γνώση και συμφωνεί/ούν με το περιεχόμενο της πρότασης NAI

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΥΝΗΜMΕΝΩΝ ΕΓΓΡΑΦΩΝ ΠΟΥ ΥΠΟΒΑΛΛΕΙ Ο ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΥΝΗΜΜΕΝΩΝ ΕΓΓΡΑΦΩΝ

ΚΩΔ. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΓΓΡΑΦΟΥ ΥΠΟΒΛΗΘΕΝ ΤΑΥΤΟΠΟΙΗΣΗ
ΕΓΓΡΑΦΟΥ ΣΧΟΛΙΑ 

51030

08. Κανονιστικό πλαίσιο ορισμού του 
φορέα λειτουργίας και συντήρησης της 
πράξης (Καρτέλα Φορέα) - 1. Σύσταση 
Συνδέσμου Δήμων Νότιας Αττικής ΦΕΚ.
pdf 

ΝΑΙ  -  ΣΥΣΤΑΣΗ 
ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ

51030

08. Κανονιστικό πλαίσιο ορισμού του 
φορέα λειτουργίας και συντήρησης της 
πράξης (Καρτέλα Φορέα) - 6. 
fek_a_114_2006 ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 
ΔΗΜΩΝ ΣΥΝΔΕΣΜΩΝ.pdf 

ΝΑΙ  -  ΚΩΔΙΚΑΣ ΔΗΜΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ

51030

08. Κανονιστικό πλαίσιο ορισμού του 
φορέα λειτουργίας και συντήρησης της 
πράξης (Καρτέλα Φορέα) - 16-2019 
ΑΠΟΦΑΣΗ Δ.Σ. ΣΥΔΝΑ_Ψ9ΡΝ46ΜΟΞ9-
ΒΙΟ.pdf 

ΝΑΙ  -  ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ Δ.Σ.
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51030

08. Κανονιστικό πλαίσιο ορισμού του 
φορέα λειτουργίας και συντήρησης της 
πράξης (Καρτέλα Φορέα) - 17-2019 
ΑΠΟΦΑΣΗ Δ.Σ. ΣΥΔΝΑ_69ΨΤ46ΜΟΞ9-
Ν33.pdf 

ΝΑΙ  -  ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗ 
ΕΠΙΤΡΟΠΗ

51030

08. Κανονιστικό πλαίσιο ορισμού του 
φορέα λειτουργίας και συντήρησης της 
πράξης (Καρτέλα Φορέα) - 2. 
FEK_09_03_2018 ΟΡΙΣΜΟΣ ΕΦΔ.pdf 

ΝΑΙ  -  ΟΡΙΣΜΟΣ ΕΦΔ

51030

08. Κανονιστικό πλαίσιο ορισμού του 
φορέα λειτουργίας και συντήρησης της 
πράξης (Καρτέλα Φορέα) - 1.2. 
Τροποποίηση σύστασης Συνδέσμου 
Δήμων Νότιας Αττικής ΦΕΚ.pdf 

ΝΑΙ  -  
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 
ΣΥΣΤΑΣΗΣ 
ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ

51032

03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου - 1.2. 
Τροποποίηση σύστασης Συνδέσμου 
Δήμων Νότιας Αττικής ΦΕΚ.pdf 

ΝΑΙ  -  

Τροποποίηση 
σύστασης Συνδέσμου 
Δήμων Νότιας Αττικής. 
ΦΕΚ 2233/Β΄/29.
06.2017

51032
03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου - 2. 
FEK_09_03_2018 ΟΡΙΣΜΟΣ ΕΦΔ.pdf 

ΝΑΙ  -  ΦΕΚ ΟΡΙΣΜΟΥ ΕΦΔ

51032

03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου - 1. Σύσταση 
Συνδέσμου Δήμων Νότιας Αττικής ΦΕΚ.
pdf 

ΝΑΙ  -  

Σύσταση Συνδέσμου 
Δήμων Νότιας Αττικής. 
ΦΕΚ
1215/Β΄/6.4.2017

51032

03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου - 5. 
fek_a_114_2006 ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 
ΔΗΜΩΝ ΣΥΝΔΕΣΜΩΝ.pdf 

ΝΑΙ  -  ΚΩΔΙΚΑΣ ΔΗΜΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ

51032

03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου - 16-2019 
ΑΠΟΦΑΣΗ Δ.Σ. ΣΥΔΝΑ_Ψ9ΡΝ46ΜΟΞ9-
ΒΙΟ.pdf 

ΝΑΙ  -  ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ Δ.Σ.

51032

03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου - 17-2019 
ΑΠΟΦΑΣΗ Δ.Σ. ΣΥΔΝΑ_69ΨΤ46ΜΟΞ9-
Ν33.pdf 

ΝΑΙ  -  ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗ 
ΕΠΙΤΡΟΠΗ

51033

60. Διοικητική Ικανότητα / Οργανωτική 
Δομή και Διαδικασίες - 60. 2- Έγκριση του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Συνδέσμου Δήμων Νότιας Αττικής (Συ.Δ.
Ν.Α.). ΦΕΚ.pdf 

ΝΑΙ  -  ΕΓΚΡΙΣΗ 
ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ

51033
60. Διοικητική Ικανότητα / Οργανωτική 
Δομή και Διαδικασίες - ΠΙΝΑΚΕΣ 
ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΑ 1-5_pr08 tel.pdf 

ΝΑΙ  -  ΠΙΝΑΚΕΣ 1-5

51033

60. Διοικητική Ικανότητα / Οργανωτική 
Δομή και Διαδικασίες - 1. Σύσταση 
Συνδέσμου Δήμων Νότιας Αττικής ΦΕΚ.
pdf 

ΝΑΙ  -  ΣΥΣΤΑΣΗ 
ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ

51033

60. Διοικητική Ικανότητα / Οργανωτική 
Δομή και Διαδικασίες - 60. 1-  
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΑΠΟΦΑΣΗΣ ΓΙΑ ΤΟ 
ΟΕΥ.pdf 

ΝΑΙ  -  ΑΠΟΦΑΣΗ ΟΕΥ

51033

60. Διοικητική Ικανότητα / Οργανωτική 
Δομή και Διαδικασίες - 1.2. Τροποποίηση 
σύστασης Συνδέσμου Δήμων Νότιας 
Αττικής ΦΕΚ.pdf 

ΝΑΙ  -  
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 
ΣΥΣΤΑΣΗΣ 
ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ

51034

61. Διοικητική Ικανότητα / Διαδικασίες 
διαχείρισης και υλοποίησης έργων (ΔΕΝ 
ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΣΤΗΝ 6Η ΠΠ) - 1.2. 
Τροποποίηση σύστασης Συνδέσμου 
Δήμων Νότιας Αττικής ΦΕΚ.pdf 

ΝΑΙ  -  
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 
ΣΥΣΤΑΣΗΣ 
ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ

51034

61. Διοικητική Ικανότητα / Διαδικασίες 
διαχείρισης και υλοποίησης έργων (ΔΕΝ 
ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΣΤΗΝ 6Η ΠΠ) - 61.2- 
ΕΚΡΙΣΗ ΕΓΧΕΙΡΙΔΙΟΥ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ.pdf 

ΝΑΙ  -  ΕΓΚΡΙΣΗ 
ΕΓΧΕΙΡΙΔΙΟΥ
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51034

61. Διοικητική Ικανότητα / Διαδικασίες 
διαχείρισης και υλοποίησης έργων (ΔΕΝ 
ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΣΤΗΝ 6Η ΠΠ) - 1. 
Σύσταση Συνδέσμου Δήμων Νότιας 
Αττικής ΦΕΚ.pdf 

ΝΑΙ  -  ΣΥΣΤΑΣΗ 
ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ

51035

62. Επιχειρησιακή ικανότητα / Ομάδα 
Εργου & Υοποίηση συναφών Έργων (ΔΕΝ
ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΣΤΗΝ 6Η ΠΠ) - 
ΠΙΝΑΚΕΣ ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΑ 6-7.pdf 

ΝΑΙ  -  ΠΙΝΑΚΕΣ 6-7

51036

63. Επιχειρησιακή ικανότητα / Εμπειρία 
στην υλοποίηση συναφών έργων (ΔΕΝ 
ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΣΤΗΝ 6Η ΠΠ) - 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ 8_pr08.
pdf 

ΝΑΙ  -  ΠΙΝΑΚΑΣ 8

51037
64. Χρηματοοικονομική ικανότητα - 64. 
BEBAIW 
XRH_2020_2_5_7_14_29_74559.pdf 

ΝΑΙ  -  
ΒΕΒΑΙΩΣΗ 
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙ
ΚΗΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ

51046
02. Τεχνικό Δελτίο Πράξης (ΔΕΝ 
ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΣΤΗΝ 6Η ΠΠ) - 
TDP_5055289_id371654_FIN_52.pdf 

ΝΑΙ  -  

51046
02. Τεχνικό Δελτίο Πράξης (ΔΕΝ 
ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΣΤΗΝ 6Η ΠΠ) - ΤΔΠ 
ΣΥΔΝΑ2_5.2.2020.pdf 

ΝΑΙ  -  ΤΔΠ ( ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ)

51049

31. Τεύχη Δημοπράτησης (Σχέδιο ή 
Εγκεκριμένα Τεύχη) - Διακήρυξη 
Παραρτήματα Λογότυπο-1.05.04.2021.
ψηφιακη.pdf 

ΝΑΙ  -  

51049

31. Τεύχη Δημοπράτησης (Σχέδιο ή 
Εγκεκριμένα Τεύχη) - 
20190711_YPODEIGMA DIAKHRYXHS 
YPIRESIWN_clean.pdf 

ΝΑΙ  -  ΠΡΟΤΥΠΑ ΕΑΑΔΗΣΥ

51050

21. Τεχνική Περιγραφή και 
Προυπολογισμός Δημοπράτησης (ΔΕΝ 
ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΣΤΗΝ 6Η ΠΠ) - 
ΣΥΔΝΑ 2_YE 3 ΤΕΛΙΚΟ.παρ.ΕΦΔ.docx 

ΝΑΙ  -  Τεχνική περιγραφή

51051

22. Τεκμηρίωση της ρεαλιστικότητας του 
χρονοδιαγράμματος - ΣΥΔΝΑ 2 
Επικαιροποιημένο Χρονοδιάγραμμα YE1.
YE2.παράταση 30.4.2024.xlsx 

ΝΑΙ  -  

Επικαιροποιημένο 
Χρονοδιάγραμμα YE1.
YE2.παράταση 
30.4.2024

51051

22. Τεκμηρίωση της ρεαλιστικότητας του 
χρονοδιαγράμματος - ΣΥΔΝΑ 2 
Επικαιροποιημένο Χρονοδιάγραμμα YE1.
YE2.ΥΕ3.παράταση 30.4.2024.xlsx 

ΝΑΙ  -  Χρονοδιάγραμμα 
Πράξης

51051 22. Τεκμηρίωση της ρεαλιστικότητας του 
χρονοδιαγράμματος - gannt_30.01.20.xlsx ΝΑΙ  -  ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ

51051 22. Τεκμηρίωση της ρεαλιστικότητας του 
χρονοδιαγράμματος - gannt_28.12.20.xlsx ΝΑΙ  -  Τυποποιημένο 

Χρονοδιάγραμμα

51051
22. Τεκμηρίωση της ρεαλιστικότητας του 
χρονοδιαγράμματος - gannt_13.01.2022.
xlsx 

ΝΑΙ  -  

51053
73. Εκθεση τεκμηρίωσης εξασφάλισης της 
προσβασιμότητας των ατόμων με 
αναπηρία - amea.pdf 

ΝΑΙ  -  ΕΚΘΕΣΗ ΑΜΕΑ

51054

71. Μελέτη σκοπιμότητας ή σχετική 
τεκμηρίωση για εξέταση της αναγκαιότητας
υλοποίησης της Πράξης - 
MELETH_SKOPIMOTHTAS_30.01.20.pdf 

ΝΑΙ  -  ΜΕΛΕΤΗ 
ΣΚΟΠΙΜΟΤΗΤΑΣ

51059
33. Αποτελέσματα έρευνας αγοράς και 
σχετική τεκμηρίωση για υποέργα 
προμηθειών - ΔΕΝ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ.pdf 

ΝΑΙ  -  ΔΕΝ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ

51064

05. Απόφαση Αρμόδιου Συλλογικού 
Οργάνου για την υποβολή της πρότασης - 
65ΨΒ46ΜΟΞ9-9ΓΕ- ΕΓΚΡΙΣΗ 
ΑΠΟΦΑΣΗΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ.pdf 

ΝΑΙ  -  
ΕΓΚΡΙΣΗ ΓΙΑ 
ΥΠΟΒΟΛΗ 
ΠΡΟΤΑΣΗΣ
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51065 25. Έντυπο Ανάλυσης Κόστους - 25.
EAK_ΣΥΔΝΑ_2 new.xlsx ΝΑΙ  -  ΕΝΤΥΠΟ ΑΝΑΛΥΣΗΣ 

ΚΟΣΤΟΥΣ

51116
32. Τεχνικό Παράρτημα Υλοποίησης 
Υποέργου με Ίδια Μέσα - ΔΕΝ 
ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ.pdf 

ΝΑΙ  -  ΔΕΝ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ

51120

79. Ορθή επανάληψη Υπεύθυνης 
Δήλωσης Νομίμου Εκπροσώπου 
Δικαιούχου - sydna2.27_ΥΠΕΥΘΥΝΗ 
ΔΗΛΩΣΗ ΝΟΜ. ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥ.
ΕΣΠΑ2027.pdf 

ΝΑΙ 27/08/2024 -  ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 
ΝΟΜ. ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥ

51950 pdf Συστήματος - 
TDP_6017307_id36837_FIN_05.pdf ΝΑΙ  -  TDP_6017307_id36837

_FIN_05

51950 pdf Συστήματος - 
TDP_6017307_id36837_FIN_14.pdf ΝΑΙ  -  TDP_6017307_id36837

_FIN_14

51999
Λοιπά έγγραφα - ΣΥΜΒΑΣΗ ΣΥΔΝΑ2. 
ΔΙΑΥΓΕΙΑ.ΚΗΜΔΗΣ.669Ο46ΜΟΞ9-ΓΜ0.
pdf 

ΝΑΙ  -  ΣΥΜΒΑΣΗ 
ΑΝΑΔΟΧΟΥ

51999 Λοιπά έγγραφα - Ω8ΣΥ46ΜΟΞ9-Γ8Β.pdf ΝΑΙ  -  

ΑΠΟΦΑΣΗ ΣΥΔΝΑ ΓΙΑ
ΤΗΝ ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΤΗΣ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΤΟΥ 
ΑΝΑΔΟΧΟΥ

51999
Λοιπά έγγραφα - ΑΙΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ_ΑΠΟΨΗ ΑΕ_ως 30.1.2024.
pdf 

ΝΑΙ  -  

51999
Λοιπά έγγραφα - ΣΥΜΒΑΣΗ ΣΥΔΝΑ2. 
ΔΙΑΥΓΕΙΑ.ΚΗΜΔΗΣ.669Ο46ΜΟΞ9-ΓΜ0.
pdf 

ΝΑΙ  -  

51999
Λοιπά έγγραφα - ΑΠ.39.2023 ΔΣ. 2η 
ΠΑΡΑΤΑΣΗ. ΑΠΟΨΗ. ΡΨΘΥ46ΜΟΞ9-
Τ9Α.pdf 

ΝΑΙ  -  

51999
Λοιπά έγγραφα - Προέγκριση 2ης 
Τροποποίησης Νομικής Δέσμευσης 
ΣΥΔΝΑ2.pdf 

ΝΑΙ  -  

51999 Λοιπά έγγραφα - Διακήρυξη Παραρτήματα 
Λογότυπο-1.05.04.2021.ψηφιακη.pdf ΝΑΙ  -  

51999 Λοιπά έγγραφα - απ. ΔΣ.2η τροπ.ΥΕ1.
ΣΥΔΔΝΑ 2.ΩΝΩ946ΜΟΞ9-Υ64.pdf ΝΑΙ  -  2η παράταση Υπ. 1

51999
Λοιπά έγγραφα - ΑΠ.39.2023 ΔΣ. 2η 
ΠΑΡΑΤΑΣΗ. ΑΠΟΨΗ. ΡΨΘΥ46ΜΟΞ9-
Τ9Α.pdf 

ΝΑΙ  -  2η Παράτση Υπ. 2

51999 Λοιπά έγγραφα - 6ΥΞΧ46ΜΟΞ9-8ΚΖ-2.pdf ΝΑΙ  -  Παράταση Υποέργου 1

51999
Λοιπά έγγραφα - τροποποίηση Απόφασης 
Ενταξης.27.10.2023.ΨΕΤΦ46ΜΟΞ9-Λ51.
pdf 

ΝΑΙ  -  

51999 Λοιπά έγγραφα - Ω8ΣΥ46ΜΟΞ9-Γ8Β-3.pdf ΝΑΙ  -  Παράταση Υποέργου 2

51999
Λοιπά έγγραφα - 2. 
ANALYTIKH_PERIGRAFH_FA_30.01.20 
(conflicted copy 2020-01-30 140004).pdf 

ΝΑΙ  -  
ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ 
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥ
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ

51999 Λοιπά έγγραφα - 3. BEBAIW 
FPA_2020_2_5_7_13_51_1341.pdf ΝΑΙ  -  Υ/Δ ΦΠΑ

51999 Λοιπά έγγραφα - 4.BEBAIW 
GEN_2020_2_5_7_17_1_27428.pdf ΝΑΙ  -  ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ

51999
Λοιπά έγγραφα - 5.
SYMBATOTHT_2020_2_5_7_15_44_113
82.pdf 

ΝΑΙ  -  ΕΚΘΕΣΗ 
ΣΥΜΒΑΤΟΤΗΤΑΣ ΟΧΕ

51999 Λοιπά έγγραφα - 6.Ανάλυση Κόστους_30.
01.20.pdf ΝΑΙ  -  ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΟΣΤΟΥΣ
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51999 Λοιπά έγγραφα - 7.Λίστα ελέγχου ύπαρξης
ΚΕ_31.01.20 οκ.pdf ΝΑΙ  -  ΛΙΣΤΑ ΕΛΕΓΧΟΥ

51999 Λοιπά έγγραφα - 1. 6Γ8546ΜΟΞ9-5ΥΙ 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 2Η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ.pdf ΝΑΙ  -  2Η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ

51999
Λοιπά έγγραφα - 28_2_2020 Αποστολη 
από το ΣυΔΝΑ συμπληρωματικών 
στοιχείων.eml 

ΝΑΙ  -  

28.2.2020 Αποστολή 
συμπληρωματικών 
στοιχείων από τον 
ΣύΔΝΑ

51999 Λοιπά έγγραφα - 5_3_2020 Ζητούνται εκ 
νέου συμπληρωματικά στοιχεία.eml ΝΑΙ  -  

5.3.2020 Ζητούνται εκ 
νέου συμπληρωματικά 
στοιχεία από τον ΕΦΔ 
προς τον ΣυΔΝΑ

51999
Λοιπά έγγραφα - 17_3_2020 
Υπενθυμιστικό email για προσκόμιση 
στοιχείων.eml 

ΝΑΙ  -  

17.3.2020 
Υπενθυμιστικό email 
του ΕΦΔ προς τον 
ΣυΔΝΑ

51999 Λοιπά έγγραφα - 20_3_2020 Διατύπωση 
Γνώμης ΕΥΚΕ.pdf ΝΑΙ  -  20.3.2020  Διατύπωση 

Γνώμης ΕΥΚΕ

51999 Λοιπά έγγραφα - 6_2_2020 ΕΓΓΡΑΦΟ 
ΕΦΔ ΠΡΟΣ ΕΥΚΕ.pdf ΝΑΙ  -  

Έγγραφο ΕΦΔ προς 
την ΕΥΚΕ για την 
διατύπωση της γνώμης 
τους

51999 Λοιπά έγγραφα - 19_2_2020 Ζητούνται 
συμποληρωματικά στοιχεία.eml ΝΑΙ  -  

19.2.2020 Ζητούνται 
συμπληρωματικά 
στοιχεία/διευκρινίσεις 
από τον ΕΦΔ προς τον 
ΣυΔΝΑ με email

51999 Λοιπά έγγραφα - 20_2_2020 ΔΙΑΤΥΠΩΣΗ 
ΓΝΩΜΗΣ ΕΥΚΕ ΥΓΟΣ ΣυΔΝΑ.eml ΝΑΙ  -  20.2.2020 Διατύπωση 

Γνώμης ΕΥΚΕ

51999
Λοιπά έγγραφα - 25_2_2020 Ενημερωτικό 
email για τις απόψεις τις ΕΥΚΕ προς 
ΣυΔΝΑ.eml 

ΝΑΙ  -  

25.2.2020 Ενημερωτικό
email του ΕΦΔ προς 
τον ΣυΔΝΑ για το από 
20.2.2020 έγγραφο της 
ΕΥΚΕ

51999 Λοιπά έγγραφα - 18_3_2020 
Συμπληρωματικά Στοιχεία από ΣυΔΝΑ.eml ΝΑΙ  -  

18.3.2020 
Συμπληρωματικά 
Στοιχεία από ΣυΔΝΑ

51999

Λοιπά έγγραφα - 18_3_2020 
ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΔΙΕΥΚΡΙΝΗΣΕΙΣ ΣΤΑ 
ΕΡΩΤΗΜΑΤΑ ΠΟΥ ΕΧΕΙ ΘΕΣΕΙ Η ΕΥΚΕ.
eml 

ΝΑΙ  -  18.3.2020 Στοιχεία από
ΣυΔΝΑ προς την ΕΥΚΕ

51999 Λοιπά έγγραφα - 19_3_2020 Απάντηση σε
ΕΥΚΕ.msg ΝΑΙ  -  

19.3.2020 Απαντήσεις /
Διευκρινίσεις που 
εστάλησαν στην ΕΥΚΕ

51999 Λοιπά έγγραφα - De minimis και listes.msg ΝΑΙ  -  
Συμπληρωματικά 
στοιχεία για Κρατική 
Ενίσχυση De Minimis

51999 Λοιπά έγγραφα - ΑΙΤΗΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ 
ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑΤΟΣ_new.docx ΝΑΙ  -  

Αιτιολογημένο Αίτημα 
Παράτασης από 
Δικαιούχο

51999 Λοιπά έγγραφα - ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
- Αντίγραφο.pdf ΝΑΙ  -  

Σύμβαση με τον 
Ανάδοχο του Υποέργου
1

51999 Λοιπά έγγραφα - Αίτημα παράτασης 
σύμβασης_signed.pdf ΝΑΙ  -  

51999
Λοιπά έγγραφα - ΣΥΔΝΑ 2 
Επικαιροποιημένο Χρονοδιάγραμμα YE1.
YE2.ΥΕ3.παράταση 28.5.2024.xlsx 

ΝΑΙ  -  

ΣΥΔΝΑ 2 
Επικαιροποιημένο 
Χρονοδιάγραμμα YE1.
YE2.ΥΕ3.παράταση 
28.5.2024

51999 Λοιπά έγγραφα - ΔΙΑΥΓΕΙΑ..ΣΧΕΔ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ YE3 ΣΥΔΝΑ 2.teliko.pdf ΝΑΙ  -  
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51999
Λοιπά έγγραφα - ΣΥΜΒΑΣΗ ΣΥΔΝΑ2. 
ΔΙΑΥΓΕΙΑ.ΚΗΜΔΗΣ.669Ο46ΜΟΞ9-ΓΜ0.
pdf 

ΝΑΙ  -  Σύμβαση με Ανάδοχο 
ΥΕ 2

51999
Λοιπά έγγραφα - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΥΕ1.ΣΥΔΝΑ2. ΚΗΜΔΗΣ.
ΔΙΑΥΓΕΙΑ.pdf 

ΝΑΙ  -  

51999
Λοιπά έγγραφα - ΣυΔΝΑ 2 Αίτημα 
παράτασης - τροποποίησης 
χρονοδιαγράμματος 12-1-2022.docx 

ΝΑΙ  -  
Αίτημα τροποποίησης 
τεχνικού δελτίου 
πράξης

51999
Λοιπά έγγραφα - ΑΠΟΦ. ΔΣ 33.2024 
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΥΕ3 ΣΥΔΝΑ 2.
ΨΔΝ046ΜΟΞ9-ΘΟ4-1.pdf 

ΝΑΙ 02/09/2024 -  

ΨΔΝ046ΜΟΞ9-
ΘΟ4_Απόφαση ΔΣ 
ΣυΔΝΑ τροποποίησης -
παράτασης λήξης 
Υποέργου 3

51999 Λοιπά έγγραφα - απ. ΔΣ.2η τροπ.ΥΕ1.
ΣΥΔΔΝΑ 2.ΩΝΩ946ΜΟΞ9-Υ64-3.pdf ΝΑΙ 04/09/2024 -  

Απόφαση ΔΣ 2ης 
παράτασης Υποέργου 
1

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΔΕΛΤΙΟΥ ΣΤΟ ΟΠΣ

Πράξη (MIS) 6017307

Δελτίο Τεχνικό Δελτίο Πράξης
Έντυπο Ε.Ι.1_4

Έκδοση Δελτίου 1.0.
id Δελτίου 36837

Τρέχουσα κατάσταση δελτίου Ελεγμένο

ΙΣΤΟPΙΚΟ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ

Ημερομηνία συστήματος Κατάσταση δελτίου
04/09/2024 Ελεγμένο
04/09/2024 Υπό Επεξεργασία
02/09/2024 Ελεγμένο
27/08/2024 Αποστολή Επικοινωνίας
24/07/2024 Υπό Επεξεργασία
22/07/2024 Υποβληθέν
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