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ΤΜΗΜΑ Α : ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ

1. ΚΩΔ. ΠΡΑΞΗΣ/MIS (ΟΠΣ) :  5073527 2. ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΑΞΗΣ (Ε.Φ.): 

3. ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΚΩΔΙΚΟΣ  :  

4. ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ :  Φυτώρια νέων ιδεών - Σχολεία επιχειρηματικότητας 

5. ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ ( στα αγγλικά ): Enhancing youth entrepreneurship and Innovation 

6. Η ΠΡΑΞΗ ΑΦΟΡΑ ΜΕΓΑΛΟ ΕΡΓΟ :                                         ΟΧΙ 7. ΚΚΑ (CCI) : 

8. Η ΠΡΑΞΗ ΑΦΟΡΑ ΤΜΗΜΑΤΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΕΡΓΟ/PHASING : ΟXI

9. Η ΠΡΑΞΗ ΕΝΤΑΣΣΕΤΑΙ ΣΕ ΚΟΙΝΟ ΣΧΕΔΙΟ ΔΡΑΣΗΣ : ΟΧΙ 10. ΚΚΑ (CCI) :   

11. Η ΠΡΑΞΗ ΥΛΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΜΕ ΤΗ ΜΟΡΦΗ ΣΔΙΤ: ΟΧΙ

12.  Η ΠΡΑΞΗ ΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΕΙ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΠΑΝ : ΟΧΙ 

13. Η ΠΡΑΞΗ ΑΦΟΡΑ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟ ΜΕΣΟ ΟΧΙ

14. ΤΥΠΟΣ ΠΡΑΞΗΣ:  πλην Κρατικής Ενίσχυσης

    

 Κατάσταση πράξης στο Σχέδιο Δράσης δαπανών 2021-2023:  

17. Η πράξη υλοποιείται πλήρως ή μερικώς είτε από κοινωνικούς εταίρους  ή Μη Κυβερνητικές Οργανώσεις (ΜΚΟ) ΟΧΙ

18. Η πράξη αφορά (υποστηρίζει) δημόσιες διοικήσεις ή δημόσιες υπηρεσίες σε εθνικό, περιφερειακό ή τοπικό επίπεδο ΟΧΙ

19. Η πράξη συμβάλλει στη βιώσιμη συμμετοχή και την πρόοδο των γυναικών στην απασχόληση ΟΧΙ

20. Μέτρηση Δεικτών Φορέων (Αριθμός έργων - ΕΚΤ) ανά: Πράξη 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΕΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕΛΤΙΟΥ ΠΡΑΞΗΣ

21. Α.Α. ΤΔΠ: 1.0 22. ΤΟ ΤΔΠ ΑΦΟΡΑ : Αρχική

I. ΑΡΙΘΜΟΣ II. ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ

23. ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ / ΑΙΤΗΣΗ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥ  

24. ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ/ ΕΦ 09/10/2020
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 ΤΜΗΜΑ B: ΣΤΟΙΧΕΙΑ  ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥ/ΧΩΝ– ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΩΝ ΦΟΡΕΩΝ

1. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ: ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
(Συ.Δ.Ν.Α.)   2. ΚΩΔΙΚΟΣ: 4050917

10. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ: 
ΝΑΥΤΑΘΛΗΤΙΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΔΗΜΟΥ ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ (ΚΤΙΡΙΟ Α220), ΚΑΛΛΙΘΕΑ, T.
K. 17603
 

11. ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 2104810386  12. E-MAIL:
syndesmosnotioutomea@gmail.com

13. ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 
ΝΟΜΙΜΟΥ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥ: ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΡΝΑΒΟΣ     

 

15. ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΠΡΑΞΗΣ / 
ΑΡΜΟΔΙΟΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΚΥΡΙΑΖΑΝΟΥ
 

16. ΘΕΣΗ ΣΤΟΝ ΦΟΡΕΑ: ΑΝ. ΠΡΟΪΣΤ. ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

17. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ: ΝΑΥΤΑΘΛΗΤΙΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΔΗΜΟΥ ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ (ΚΤΙΡΙΟ Α220), Τ.Κ. 17603,  
ΚΑΛΛΙΘΕΑ

18. ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 210-4810386 19. E-MAIL: programkallithea@gmail.com

16. ΚΥΡΙΟΣ ΠΡΑΞΗΣ (ΕΡΓΟΥ): ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (Συ.
Δ.Ν.Α.) 17. ΚΩΔΙΚΟΣ: 4050917

18. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΝΑΥΤΑΘΛΗΤΙΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΔΗΜΟΥ ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ (ΚΤΙΡΙΟ Α220), ΚΑΛΛΙΘΕΑ, T.K. 
17603

19. ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 2104810386 20. E-MAIL: syndesmosnotioutomea@gmail.
com

27. ΦΟΡΕΑΣ 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ: ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 28. ΚΩΔΙΚΟΣ: 2010009

29. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΣΥΓΓΡΟΥ 15-17, Αθήνα, T.K. 11743
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ΤΜΗΜΑ Γ. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ
1. ΤΙΤΛΟΣ:  Φυτώρια νέων ιδεών  - Σχολεία επιχειρηματικότητας 2. ΚΩΔΙΚΟΣ: ΣυΔΝΑ4 

3. ΦΟΡΕΑΣ:  40509170-ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ - ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΝΔΙΑΜΕΣΟΥ ΦΟΡΕΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΦΟΡΕΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ
4. ΦΟΡΕΑΣ : ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ - ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΝΔΙΑΜΕΣΟΥ 

ΦΟΡΕΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 5. ΚΩΔ.: 40509170

6. ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ: Νικόλαος  Τζανετέας 
7. ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 2104810386 8. E-MAIL: n.tzaneteas@sydna.gr

ΧΩΡΟΘΕΤΗΣΗ
9. ΟΡΙΖΟΝΤΑ ΠΡΑΞΗ :   OXI 10. ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΟΡΙΖΟΝΤΙΑΣ ΠΡΑΞΗΣ:.    
11. ΟΛΗ Η ΧΩΡΑ:           OXI

12. ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΘΕΣΗ I.ΚΩΔΙΚΟΣ II.ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ

III.ΠΟΣΟΣΤΟ (%) ΕΠΙ 
ΤΗΣ ΕΠΙΛΕΞΙΜΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 
ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΝΟΜΟΣ
ΟΤΑ

55
71

723

Αττικής 
Αθηνών

Καλλ ιθέας
100

 

ΚΩΔΙΚΟΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ
13. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ:  2014 - 2020 

14.ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 15.ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 16.ΤΑΜΕΙΟ 17.ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ

18.ΠΟΣΟΣΤΟ (%)
ΕΠΙ ΤΗΣ 
ΕΠΙΛΕΞΙΜΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΑΠΑΝΗΣ 
ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

16-Αττική

08-Προώθηση της  Ανάπτυξης των 
Δεξιοτήτων και της Προσαρμοστικότητας 
του Ανθρώπινου Δυναμικού στους Τομείς
της Περιφερειακής Στρατηγικής Έξυπνης 
Εξειδίκευσης

ΕΚΤ
Περισσότερο 
ανεπτυγμένες 

περιφέρειες
100,00  

ΚΑΤΗΓΟΡΙΟΠΟΙΗΣΗ ΠΡΑΞΗΣ

I. ΚΩΔΙΚΟΣ II. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
19. ΜΗΧΑΝΙΣΜΟΣ ΕΔΑΦΙΚΗΣ 

ΔΙΑΣΤΑΣΗΣ 02 Άλλες ολοκληρωμένες προσεγγίσεις για τη βιώσιμη αστική ανάπτυξη 

21. ΘΕΜΑΤΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 08
Προώθηση της βιώσιμης και ποιοτικής απασχόλησης και υποστήριξη της 
κινητικότητας των εργαζομένων 

 

22. ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ 
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ 8iii Αυτοαπασχόληση, επιχειρηματικότητα και δημιουργία νέων επιχειρήσεων, και 

ειδικά καινοτόμων πολύ μικρών, μικρών και μεσαίων επιχειρήσεων 

23. ΕΙΔΙΚΟΣ/ΟΙ  ΣΤΟΧΟΣ/ΟΙ 8iii1 Βελτίωση της απασχόλησης, μέσω της ίδρυσης Επιχειρήσεων, ιδίως στους 
Τομείς της Περιφερειακής Στρατηγικής Έξυπνης Εξειδίκευσης 

I. ΚΩΔΙΚΟΣ II.ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ

III.% ΕΠΙ ΤΗΣ 
ΕΠΙΛΕΞΙΜΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΑΠΑΝΗΣ 
ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

24. ΠΕΔΙΟ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗΣ 104
Αυτοαπασχόληση, επιχειρηματικότητα και δημιουργία 
επιχειρήσεων, συμπεριλαμβανομέ- νων των καινοτομικών 
πολύ μικρών, μικρών και μεσαίων επιχειρήσεων

100,00 
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25. ΔΡΑΣΗ 8.3.ΣυΔΝΑ.1
(08) Φυτώρια νέων ιδεών – σχολεία επιχειρηματικότητας 100,00 

26. ΜΟΡΦΗ 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 01 Μη επιστρεπτέα επιχορήγηση 100,00 

27. ΤΥΠΟΣ ΕΔΑΦΙΚΗΣ 
ΔΙΑΣΤΑΣΗΣ 01 Μεγάλες αστικές περιοχές (πυκνοκατοικημένες: 

πληθυσμός άνω των 50 000) 100,00 

29.  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ 
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ 24 Άλλες μη προσδιοριζόμενες υπηρεσίες 100,00 
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ΤΜΗΜΑ Δ: ΦΥΣΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΡΑΞΗΣ

1. ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΡΑΞΗΣ (με αναφορά στα βασικά τεχνικά, λειτουργικά και λοιπά 
χαρακτηριστικά αυτής) 

Μέσω της Πράξης «Φυτώρια νέων ιδεών-Σχολεία επιχειρηματικότητας» προβλέπεται η υλοποίηση μιας δέσμης συνεκτικών 
υποστηρικτικών ενεργειών σε ανέργους επιστήμονες
Πιο συγκεκριμένα η δράση αποσκοπεί στην ενίσχυση της ικανότητας άνεργων επιστημόνων με υψηλά προσόντα (εν δυνάμει 
επιχειρηματιών) οι οποίοι μέσα από την κατάλληλη καθοδήγηση υποστήριξη  ΚΑΙ εκπαίδευση θα είναι σε θέση να κατανοούν να 
σχεδιάσουν  ΚΑΙ να αναπτύξουν σε επόμενο στάδιο τις δικές τους επιχειρηματικές προσπάθειες σε κλάδους της RIS3 οι οποίες θα 
εστιαστούν σε καινοτόμες ιδέες ανταγωνιστική επιχειρησιακή λειτουργία εξωστρέφεια.Επιδίωξη της δράσης είναι η υποστήριξη 
νέων άνεργων επιστημόνων που επιθυμούν να εμπλακούν στον επιχειρηματικό τομέα  ΚΑΙ εξ ορισμού παρουσιάζουν έλλειμμα σε 
γνώσεις,δεξιότητες  ΚΑΙ επιχειρηματικές προσλαμβάνουσες,προκειμένου να αξιοποιήσουν  ΚΑΙ να συνδυάσουν αποτελεσματικά 
τις ιδέες τους  ΚΑΙ το επιστημονικό τους υπόβαθρο.Μέσα από μια βιωματική εκπαίδευση  ΚΑΙ στοχευμένη καθοδήγηση(συνδ. 
mentoring  ΚΑΙ  coaching)εξειδικευμένοι Σύμβουλοι επιχειρήσεων στους τομείς της καινοτομίας  ΚΑΙ εξωστρέφειας Subject Matter 
Experts θα διαμορφώσουν το κατάλληλο εξατομικευμένο επιχειρηματικό περιβάλλον για κάθε υποψήφιο ώστε να εφοδιαστεί με 
κατάλληλα εργαλεία,γνώσεις ΚΑΙ δεξιότητες που θα του διασφαλίσουν στο μεγαλύτερο δυνατό βαθμό μια πετυχημένη 
επιχειρηματική πορεία.Μέσα από τη προτεινόμενη δράση θα διευκολυνθεί η κοινωνική τους ένταξη
Οι προτεινόμενες ενέργειες θεωρούνται«πιλοτικού  ΚΑΙ επιδεικτικού χαρακτήρα»δεδομένου ότι δεν παρέχονται καθ' αυτό τον 
τρόπο από την αγορά  ΚΑΙ  μάλιστα χωρίς προϋποθέσεις χρήσης  ΚΑΙ ανταλλάγματα από την αγορά.Επιπλέον θα αναπτυχθεί 
καινοτόμος μεθοδολογία συμβουλευτικής επιχειρηματικής υποστήριξης (e-mentoring), με σύγχρονα συνεργατικά εργαλεία  ΚΑΙ 
εφαρμογή σε πολλαπλά στάδια ενημέρωσης και καθοδήγησης των υποψηφίων συμμετεχόντων.Οι παραπάνω υπηρεσίες θα 
παρέχονται σε ωφελούμενους ενδιαφερόμενους ή/ ΚΑΙ  σε ομάδες αυτών,χωρίς να είναι απαραίτητη η φυσική παρουσία
Η Πράξη περιλαμβάνει ενδεικτικά
Α.Παροχή εξειδικευμένων εξατομικευμένων συμβουλευτικών υπηρεσιών "Προσομοιωτικό Εργαστήριο Επιχειρηματικής 
Καινοτομίας  ΚΑΙ Εξωστρέφειας"  ΚΑΙ λοιπές συμπληρωματικές υπηρεσίες
oΕκπόνηση Σχεδίου Δράσης για την οργάνωση δράσεων για την ενίσχυση της ικανότητας εν δυνάμει επιχειρηματιών (νέων 
άνεργων επιστημόνων)
oΜοντελοποίηση των διαδικασιών  ΚΑΙ εργασιών που θα προσφέρονται σε όλες τις Φάσεις του έργου
oΣχεδιασμός και ανάπτυξη ψηφιακών συνεργατικών εργαλείων Συμβουλευτικής Επιχειρηματικής Υποστήριξης  ΚΑΙ  
Ψυχομετρικών εργαλείων για τις ανάγκες του έργου
oΔιάγνωση αναγκών των άνεργων επιστημόνων-360°Αξιολόγησή
oΑνάπτυξη skills and competence map(S.C.M)
oΠαροχή εξατομικευμένης συμβουλευτικής υποστήριξης(mentoring ΚΑΙ coaching)σε ατομικές  ΚΑΙ ομαδικές συνεδρίες σε όλες τις 
φάσεις πριν την έναρξη της επιχειρηματικής δραστηριότητας(pre-start) ΚΑΙ έχουν στόχο να καταστήσουν τους λήπτες των 
σχετικών υπηρεσιών ικανούς να αποσαφηνίσουν και να αξιολογήσουν τις επιχειρηματικές τους ιδέες
Β.Υπηρεσίες Κατάρτισης
oΕπαγγελματική κατάρτιση σε οριζόντιες δεξιότητες ανάπτυξης της επιχειρηματικότητας, καινοτομίας  ΚΑΙ εξωστρέφειας
oΚατάρτιση σε εξειδικευμένα θεματικά αντικείμενα στους κλάδους προτεραιότητας της Περιφέρειας(RIS3)σύμφωνα με τα 
αποτελέσματα της διαδικασίας skills and competence map (S.C.M).
oΠιστοποίηση των αποκτηθέντων γνώσεων  ΚΑΙ δεξιοτήτων σε οριζόντιες ή/ ΚΑΙ θεματικές ειδικότητες
oΚαταβολή επιδομάτων στους συμμετέχοντες
Γ.Ενέργειες δημοσιότητας,ενημέρωσης,ευαισθητοποίησης,προσέλκυσης ωφελούμενων  ΚΑΙ Αξιολόγησης της Πράξης
oΣχεδιασμός  ΚΑΙ ανάπτυξη Διαδικτυακής Πύλης
oΔημιουργία κατάλληλου πληροφοριακού  ΚΑΙ ενημερωτικού υλικού για θέματα επιχειρηματικότητας,καινοτομίας  ΚΑΙ 
εξωστρέφειας,που να μπορούν να αξιοποιηθούν από τους άνεργους πτυχιούχους
oΑξιολόγηση της δράσης
Ενέργειες για την Υποστήριξη της υλοποίησης της Πράξης
Το σύνολο της Πράξης θα υλοποιηθεί σε 2 επιμέρους υποέργα:
ΥΕ1:Σύμβουλος Υποστήριξης για την υλοποί

 

2. ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΡΑΞΗΣ

Το έργο αποτελεί μία ολοκληρωμένη παρέμβαση για την ενίσχυση και ενδυνάμωση άνεργων επιστημόνων να ασχοληθούν με το 
επιχειρείν, σύσταση ενός μηχανισμού στρατηγικής ενημέρωσης και καθοδήγησης, καθώς και παροχής υπηρεσιών 
Εξατομικευμένης Συμβουλευτικής ΚΑΙ Mentoring, Κατάρτισης, Επιμόρφωσης και Πιστοποίησης γνώσεων και δεξιοτήτων που θα 
λειτουργήσει ως ένα ''Προσομοιωτικό Εργαστήριο Επιχειρηματικής Καινοτομίας και Εξωστρέφειας''. Το έργο απευθύνεται σε 
άνεργους επιστήμονες οι οποίοι εξ' ορισμού παρουσιάζουν ένα έλλειμμα σε συγκεκριμένες γνώσεις, δεξιότητες και επιχειρηματικές 
προσλαμβάνουσες λόγω ασυνέχειας και αδυναμιών του τυπικού εκπαιδευτικού συστήματος, με σκοπό την ενίσχυση της 
ικανότητας εν δυνάμει επιχειρηματιών, οι οποίοι μέσα από την κατάλληλη καθοδήγηση, υποστήριξη και εκπαίδευση θα είναι σε 
θέση να αντιληφθούν και να αναπτύξουν σε επόμενη φάση (και όχι στο πλαίσιο αυτής της δράσης) τις δικές τους επιχειρηματικές 
δραστηριότητες σε κλάδους της RIS3, οι οποίες θα εστιαστούν σε καινοτόμες ιδέες, ανταγωνιστική επιχειρησιακή λειτουργία και 
εξωστρέφεια. 
Τα ανωτέρω στοιχεία είναι απαραίτητα για ένα επιχειρηματικό εγχείρημα. Η καθοδήγησή τους μέσα σε επιχειρηματικά 
περιβάλλοντα τους ενισχύει με βιωματικές γνώσεις με την μορφή μιας ''συμπυκνωμένης'' – concentrated εμπειρίας, και τους 
θωρακίζει ώστε να είναι σε θέση να ανταποκριθούν σε μελλοντικές επιχειρηματικές και επιχειρησιακές προκλήσεις. Παράλληλα η 
360° αξιολόγησή τους επιτρέπει να εφαρμοστούν εξατομικευμένα προγράμματα απόκτησης γνώσεων και δεξιοτήτων στη βάση του
S.C.M διασφαλίζοντας σ' ένα μεγάλο βαθμό μια αποτελεσματική προσέγγιση σε θέματα ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού.
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3. ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ (επιλογή μεθοδολογίας και ανάλυση της υλοποίησης της πράξης ή των επιμέρους υποέργων 
αυτής, με ιδιαίτερη αναφορά στη συσχέτιση της υλοποίησης των επί μέρους υποέργων της πράξης)

1.	ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ (επιλογή μεθοδολογίας και ανάλυση της υλοποίησης της πράξης ή των επιμέρους υποέργων
αυτής, με ιδιαίτερη αναφορά στη συσχέτιση της υλοποίησης των επί μέρους υποέργων της πράξης)
Η Πράξη αποτελείται από 2 Υ/Ε που θα διασφαλίσουν την ομαλή και αποτελεσματική υλοποίηση των επί μέρους ενεργειών και
των στόχων που έχουν τεθεί. Πιο αναλυτικά:
Υποέργο 1 – «Σύμβουλος Υποστήριξης για την υλοποίησή της Πράξης»: Συμπεριλαμβάνονται οι ενέργειες για το Συντονισμό, τη
Διαχείριση και την Υλοποίηση τόσο του Φυσικού όσο και του Οικονομικού Αντικειμένου της προτεινόμενης πράξης. Ήτοι σύνταξη
μελετών, τευχών δημοπράτησης, αναλυτική συνδρομή στις ανάγκες εκτέλεσης των Υ/Ε της Πράξης, συμβολή στην διαδικασία
αξιολόγησης και παραλαβής των παραδοτέων των αναδόχων, καθώς και παροχή πάσης φύσεως τεχνικής βοήθειας σε όλη τη
διάρκεια της υλοποίησης της πράξης μέχρι και την ολοκλήρωση της. Ο Σύμβουλος θα αναλάβει την εκπόνηση της μελέτης που θα
αφορά στην εξειδίκευση για την υλοποίηση του Υ/Ε 2 της πράξης, όπου θα καταδεικνύεται η μεθοδολογία της εκτέλεσης του με
τρόπο ώστε να διασφαλίζεται η βέλτιστη και απρόσκοπτη ολοκλήρωση του συνόλου των υποέργων και εν τέλει αυτής καθ' αυτής
της πράξης. Θα πραγματοποιηθεί μέσω απευθείας ανάθεσης.
Υποέργο 2 – «Δράσεις για την ενδυνάμωση και ενίσχυση των ικανοτήτων των υποψήφιων επιχειρηματιών / νέων άνεργων
επιστημόνων»: Περιλαμβάνει την υλοποίηση του πλέγματος ενεργειών για την ενίσχυση και ενδυνάμωση άνεργων επιστημόνων να
ασχοληθούν με το επιχειρείν, λειτουργία ενός μηχανισμού στρατηγικής ενημέρωσης και καθοδήγησης, καθώς και παροχής
υπηρεσιών Εξατομικευμένης Συμβουλευτικής ΚΑΙ Mentoring, Κατάρτισης, Επιμόρφωσης και Πιστοποίησης γνώσεων και
δεξιοτήτων που θα λειτουργήσει ως ένα προσομοιωτικό Εργαστήριο Επιχειρηματικής Καινοτομίας και Εξωστρέφειας'. Θα
υλοποιηθεί μέσω διαγωνιστικής διαδικασίας. Σε κάθε περίπτωση ο τρόπος θα οριστικοποιηθεί από τον σύμβουλο του ΥΕ1.

4. ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ ΠΡΑΞΗΣ

1.	ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ ΠΡΑΞΗΣ

Τα παραδοτέα της πράξης ανά Υποέργο και ενέργεια ενδεικτικά είναι τα ακόλουθα:

Υποέργο 1
•	Π1.1 Μελέτη και Τεύχη Δημοπράτησης Υποέργου 2
•	Π1.2 Τριμηνιαίες Εκθέσεις Παραχθέντος Έργου

Υποέργο 2
Το Υ/Ε 2 θα πραγματοποιηθεί σε Φάσεις με τα εξής Παραδοτέα:
Φάση Α: Προσομοιωτικό Εργαστήριο Επιχειρηματικής Καινοτομίας και Εξωστρέφειας και λοιπές συμπληρωματικές υπηρεσίες για
τον σχεδιασμό, ανάπτυξη ΚΑΙ οργάνωση δράσεων για την ενδυνάμωση της ικανότητας άνεργων επιστημόνων
Α.1 Εκπόνηση Σχεδίου Δράσης για την οργάνωση δράσεων για την ενίσχυση της ικανότητας εν δυνάμει επιχειρηματιών (νέων
άνεργων επιστημόνων)
Α.2 Σχεδιασμός, Μοντελοποίηση των διαδικασιών, προτύπων και εργασιών που θα προσφέρονται σε όλες τις Φάσεις του έργου
Α.3 Σχεδιασμός και ανάπτυξη ψηφιακών συνεργατικών εργαλείων Συμβουλευτικής Επιχειρηματικής Υποστήριξης ΚΑΙ
Ψυχομετρικών εργαλείων για τις ανάγκες του έργου (Εργαλεία ανάπτυξης και εκπόνησης επιχειρηματικών σχεδίων, σχεδίων
καινοτομίας, εξωστρέφειας και μάρκετινγκ με σκοπό τη συνδιαμόρφωση της επιχειρηματικής ιδέας σε συνεργασία με τους
εξειδικευμένους Συμβούλους / Μέντορες
Α.4 Διαδικασία επιλογής των ωφελουμένων
Α.5 Περιοδικές εκθέσεις παροχής εξατομικευμένης συμβουλευτικής υποστήριξης (mentoring και coaching) σε ατομικές και
ομαδικές συνεδρίες σε όλες τις φάσεις πριν την έναρξη της επιχειρηματικής δραστηριότητας (pre-start) και έχουν στόχο να
καταστήσουν τους λήπτες των σχετικών υπηρεσιών ικανούς να αποσαφηνίσουν και να αξιολογήσουν τις επιχειρηματικές τους ιδέες
(12.000 Δελτία Υλοποίησης Συνεδριών, 240 Σχέδια Δράσης, 1200 Αναφορές Προόδου)
Φάση Β: Υπηρεσίες Κατάρτισης
Β.1 Περιοδικές εκθέσεις Επαγγελματικής κατάρτιση σε οριζόντιες δεξιότητες ανάπτυξης της επιχειρηματικότητας, καινοτομίας και
εξωστρέφειας [Αναλυτική Έκθεση για κάθε Τμήμα]
Β.2 Περιοδικές εκθέσεις Κατάρτισης σε εξειδικευμένα θεματικά αντικείμενα στους κλάδους προτεραιότητας της Περιφέρειας (RIS 3)
σύμφωνα με τα αποτελέσματα της διαδικασίας skills and competence map (S.C.M). [Αναλυτική Έκθεση για κάθε Τμήμα]
Β.3 Περιοδικές εκθέσεις Πιστοποίησης των αποκτηθέντων γνώσεων και δεξιοτήτων σε οριζόντιες ή/ και θεματικές ειδικότητες (240
Πιστοποιητικά)
Β.4 Εξαμηνιαίες εκθέσεις Καταβολή επιδομάτων στους συμμετέχοντες
Φάση Γ: Ενέργειες δημοσιότητας, ενημέρωσης, ευαισθητοποίησης, προσέλκυσης ωφελούμενων
Γ.1 Σχεδιασμός και ανάπτυξη Διαδικτυακής Πύλης
Γ.2 Δημιουργία κατάλληλου πληροφοριακού και ενημερωτικού υλικού για θέματα επιχειρηματικότητας, καινοτομίας και
εξωστρέφειας, που να μπορούν να αξιοποιηθούν από τους άνεργους πτυχιούχους – Διοργάνωση εκδηλώσεων εξωστρέφειας

Σημείωση: Η τελική διαμόρφωση των παραδοτέων θα προκύψει από την ολοκλήρωση του Υ/Ε 1 (Τεχνικός Σύμβουλος), σύμφωνα
με τα οριζόμενα στις αντίστοιχες μελέτες.
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5. ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΤΗΣ (αναφορά των απαιτούμενων ενεργειών, με τις 
οποίες διασφαλίζεται η λειτουργικότητα της πράξης ,αναφορά του τρόπου αξιοποίησης των αποτελεσμάτων της πράξης)

1.	ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΤΗΣ (αναφορά των απαιτούμενων ενεργειών, με 
τις οποίες διασφαλίζεται η λειτουργικότητα της πράξης, αναφορά του τρόπου αξιοποίησης των αποτελεσμάτων της πράξης) 
Η επιλογή και η χρήση των κατάλληλων εργαλείων – μεθόδων καθ' όλη τη διάρκεια της υλοποίησης της Πράξης, διασφαλίζει την 
λειτουργικότητα και την αποτελεσματικότητα της μεθοδολογίας υλοποίησης με το σύνολο των επιμέρους ενεργειών και διαδικασιών
αυτής. Με την αποτελεσματική υλοποίηση της προτεινόμενης Πράξης, επιδιώκεται να επιτευχθεί ένα σύνολο αποτελεσμάτων, που 
θα αποτελέσουν οφέλη για τους άνεργους ωφελούμενους αλλά και την οικονομία στο σύνολό της. 
Επιδίωξη της δράσης είναι η κοινωνική ένταξη των νέων άνεργων επιστημόνων μέσω συμπληρωματικών δράσεων υποστήριξης 
των νέων άνεργων επιστημόνων που επιθυμούν να εμπλακούν έμμεσα στον επιχειρηματικό τομέα και εξ ορισμού παρουσιάζουν 
έλλειμμα σε γνώσεις, δεξιότητες και επιχειρηματικές προσλαμβάνουσες, προκειμένου να αξιοποιήσουν και να συνδυάσουν 
αποτελεσματικά τις ιδέες τους και το επιστημονικό τους υπόβαθρο. Μέσα από μια βιωματική εκπαίδευση και στοχευμένη 
καθοδήγηση (συνδυασμός mentoring ΚΑΙ coaching), εξειδικευμένοι Σύμβουλοι επιχειρήσεων στους τομείς της καινοτομίας και 
εξωστρέφειας - Subject Matter Experts θα διαμορφώσουν το κατάλληλο εξατομικευμένο επιχειρηματικό περιβάλλον για κάθε 
υποψήφιο ώστε να εφοδιαστεί με τα κατάλληλα εργαλεία, γνώσεις και δεξιότητες που θα του διασφαλίσουν στο μεγαλύτερο δυνατό
βαθμό μια πετυχημένη επιχειρηματική πορεία.
Για τις ανάγκες του έργου σχεδιάζεται η λειτουργία ενός προσομοιωτικού μηχανισμού Επιχειρηματικής Καινοτομίας και 
Εξωστρέφειας''. Ο σκοπός του οικοσυστήματος είναι να προσομοιώσει ένα κατάλληλο επιχειρηματικό περιβάλλον όπου οι 
υποψήφιοι άνεργοι νέοι επιστήμονες θα έχουν τη δυνατότητα και ευκαιρία να ενσωματωθούν βιωματικά σ' ένα ολοκληρωμένο 
πρόγραμμα ''βήμα το βήμα'' ίδρυσης/οργάνωσης και λειτουργίας μια επιχείρησης (που δεν θα πραγματοποιηθεί όμως στο πλαίσιο 
της παρούσας Πράξης). Πρόκειται για μια καινοτόμα προσέγγιση, που σε διεθνές επίπεδο έχει αναδειχθεί ως καλή και επιτυχημένη
πρακτική, καθότι παρέχει την δυνατότητα σε υποψήφιους νέους επιχειρηματίες να ενεργοποιηθούν σ' ένα όσο το δυνατό 
ρεαλιστικό επιχειρηματικό περιβάλλον και να αναμετρηθούν μέσα από μια 360° αξιολόγηση και αυτοαξιολόγηση σε σχέση με τις 
δυνατότητες /αδυναμίες και προοπτικές αναφορικά με την επιλογή τους. Ουσιαστικά αφορά σε ολοκληρωμένες ενέργειες 
Συμβουλευτικής – κατάρτισης και Πιστοποίησης μαζί με μικρής έκτασης συμπληρωματικές προς αυτές υποστηρικτικές δράσεις.
Η υλοποίηση του Υ/Ε 2 μέσω ενιαίας δημόσιας σύμβασης διασφαλίζει την λειτουργικότητα της πράξης δεδομένου ότι οι φάσεις 
ανάπτυξης του έργου προδιαγράφονται πλήρως στο ΤΔΠ όσο και στη διακήρυξη του σχετικού διαγωνισμού (που θα δοθεί από τον
ανάδοχο του Υ/Ε 1).

6. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΤΟΥ ΚΟΙΝΟΥ ΚΑΙ
ΤΩΝ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΟ ΣΚΟΠΟ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ ΚΑΙ ΤΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΤΗΣ ΑΠΟΤΟ ΤΑΜΕΙΟ. (οι 
δραστηριότητες επικοινωνίας θα πρέπει να είναι ανάλογες του μεγέθους της πράξης)

Στο πλαίσιο του σχεδιασμού, προγραμματισμού και υλοποίησης της προτεινόμενης πράξης μετά την έγκρισή της, θα ληφθούν
από τον Δικαιούχο, όλα τα μέτρα πληροφόρησης και δημοσιότητας που προβλέπονται από τους Καν. (ΕΚ) 1303/2013 και
1304/2013. Ειδικότερα σύμφωνα με το Παράρτημα ΧΙΙ του Κανονισμού 1303/2013 θα ληφθούν μέτρα δημοσιότητας, προκειμένου
να ενημερώνονται η ομάδα – στόχος και όλοι οι εμπλεκόμενοι, όπως:

-Αξιοποίηση των υφιστάμενων διαδικτυακών τόπων των δήμων του ΣΥΔΝΑ, στους οποίους θα αναρτώνται στοιχεία της Πράξης,
όπως σύντομη περιγραφή, στόχοι και αποτελέσματα, επισημαίνοντας τη χρηματοδοτική στήριξη από την Ένωση.
- Θα τοποθετηθούν αφίσες με πληροφόρηση σχετικά με την πράξη.
- Θα ενημερώνει τους συμμετέχοντες, σχετικά με τη συγχρηματοδότησή της από το ΕΚΤ και την υλοποίησή της στο πλαίσιο του
επιχειρησιακού προγράμματος. Η εν λόγω ενημέρωση θα πραγματοποιείται σε κάθε έγγραφο ή άλλο πιστοποιητικό που
χρησιμοποιούνται κατά την υλοποίηση της πράξης ή παράγονται στο πλαίσιο αυτό. Κατά κύριο λόγο, για την ενημέρωση της
ομάδας – στόχου θα αξιοποιηθούν τα ηλεκτρονικά μέσα λόγω της αυξημένης χρήσης τους και της διάδοσής τους ως βασικό μέσο
ενημέρωσης. Με τα ψηφιακά μέσα επικοινωνίας οι ενδιαφερόμενοι θα έχουν πρόσβαση σε οποιαδήποτε πληροφορία οποιαδήποτε
στιγμή και από οποιοδήποτε μέρος το επιθυμούν.
Συνοπτικά, οι επιμέρους ενέργειες για την επικοινωνία και δημοσιότητα (που θα οριστικοποιηθούν μέσω του πλάνου Δημοσιότητας
που θα προτείνει ο Ανάδοχος) θα είναι ένα μίγμα ενεργειών δημοσιότητας και επικοινωνίας ως εξής:
- Διοργάνωση ενημερωτικών ημερίδων στους ενδιαφερόμενους Δήμους της ΟΧΕ ΣΥΔΝΑ
- Δημοσιεύσεις στον τύπο (σε τοπικό ή/και εθνικό επίπεδο)
- Αποστολή Δελτίου Τύπου προς τοπικούς και άλλους φορείς
- Ανακοίνωση θα αναρτηθεί στους τόπους υλοποίησης των προγραμμάτων
- Αίτηση συμμετοχής σε έντυπη μορφή
- Ηλεκτρονική αίτηση συμμετοχής στο πρόγραμμα
- Ψηφιακό ενημερωτικό έντυπο υλικό (αφίσα)
- Ανάρτηση (με την μορφή website banner) στην ιστοσελίδα του φορέα και θα εξεταστεί η δυνατότητα σύνδεσης με τις ιστοσελίδες
των Δήμων της ΟΧΕ ΣΥΔΝΑ
- Αναρτήσεις και δημοσιεύσεις στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης (social media) του ΣΥΔΝΑ και των Δήμων.
- Ανάπτυξη Portal για τις ανάγκες του Έργου

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗΣ ΤΩΝ ΑΚΟΛΟΥΘΩΝ (ΟΡΙΖΟΝΤΙΩΝ) ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΠΡΑΞΗ

7. ΠΡΟΑΣΠΙΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΑΓΩΓΗ ΤΗΣ ΙΣΟΤΗΤΑΣ ΜΕΤΑΞΥ ΑΝΔΡΩΝ ΚΑΙ ΓΥΝΑΙΚΩΝ:

Η έμφυλη διάσταση (διαστάσεις ισότητας φύλων, ισότητα ευκαιριών κ.λπ.) και η αρχή της μη διάκρισης εισάγονται, διαπνέουν 
κάθετα και συνιστούν βασικές αρχές για την υλοποίηση του παρόντος Έργου. Ο δικαιούχος της Πράξης δεσμεύεται όπως τηρεί 
απαρέγκλιτα τους εθνικούς και κοινοτικούς κανόνες που προασπίζουν την ισότητα μεταξύ ανδρών και γυναικών και αποτρέπουν 
τις διακρίσεις που βασίζονται στο φύλο, στη φυλετική και εθνική καταγωγή, στη Θρησκεία, στις Πεποιθήσεις, στην Αναπηρία, στην 
Ηλικία, στο Γενετήσιο Προσανατολισμό κ.α. 
Βάσει αυτής της δέσμευσης όλοι οι ωφελούμενοι, ανεξαρτήτως φύλου, καταγωγής, θρησκευτικής πίστης, πεποιθήσεων, ηλικίας, 
αναπηρίας, γενετήσιου προσανατολισμού κ.α. θα έχουν ίση αντιμετώπιση και θα χαίρουν ίσων και αναπαλλοτρίωτων δικαιωμάτων
καθ' όλη τη διάρκεια υλοποίησης αυτής.
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8. ΑΠΟΤΡΟΠΗ ΚΑΘΕ ΔΙΑΚΡΙΣΗΣ ΛΟΓΩ ΦΥΛΟΥ, ΦΥΛΗΣ, ΕΘΝΟΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΓΩΓΗΣ, ΘΡΗΣΚΕΙΑΣ, ΠΕΠΟΙΘΗΣΕΩΝ, 
ΑΝΑΠΗΡΙΑΣ, ΗΛΙΚΙΑΣ, ΓΕΝΕΤΗΣΙΟΥ ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΥ:

Η πράξη λαμβάνει υπόψη τις προτεραιότητες για την αποφυγή των διακρίσεων λόγω φύλου, φυλής ή εθνοτικής καταγωγής,
θρησκείας ή πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας ή γενετήσιου προσανατολισμού κατά τη διάρκεια της εκπόνησης, του σχεδιασμού
και της υλοποίησης του έργου, λαμβάνοντας υπόψη τις ανάγκες των διαφόρων ομάδων που κινδυνεύουν να πέσουν θύματα
παρόμοιων διακρίσεων, και ιδίως τις απαιτήσεις για την εξασφάλιση της προσβασιμότητας για τα άτομα με αναπηρίες.

9. ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΣΒΑΣΙΜΟΤΗΤΑΣΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ :

Οι χώροι εκπαίδευσης και υλοποίησης όλων των δράσεων της Πράξης θα διασφαλίζουν την προσβασιμότητα σε ΑΜΕΑ. Ο
Δικαιούχος της Πράξης δεσμεύεται να τηρεί απαρέγκλιτα το ισχύον θεσμικό και κοινοτικό πλαίσιο ώστε αφενός να διασφαλίζεται η
ενημέρωση και πληροφόρηση αλλά και η προσβασιμότητα των ατόμων με αναπηρία στις παρεχόμενες μέσω της Πράξης
υπηρεσίες.

Βάσει αυτής της δέσμευσης ο Φορέας μας θα κάνει όλες τις απαιτούμενες ενέργειες, ώστε τα άτομα με αναπηρία να λάβουν την
απαιτούμενη ενημέρωση και πληροφόρηση για την Πράξη (σε συνεργασία με την Εθνική Συνομοσπονδία Ατόμων με Αναπηρία
όπου κρίνεται σκόπιμο, κ.α.) και θα θέσει στη Διακήρυξη του Δημόσιου Διαγωνισμού για την επιλογή του Αναδόχου που θα
υλοποιήσει το Υ/Ε 2, με αυστηρές προϋποθέσεις και όρους, ώστε να διασφαλιστεί αφενός η προσβασιμότητα των ατόμων με
αναπηρία στον τόπο παροχής των υπηρεσιών αφετέρου η ύπαρξη ειδικού εξοπλισμού, σε όσα από τα Τμήματα που θα
συγκροτηθούν υπάρχουν, μεταξύ των ωφελουμένων, άτομα με αναπηρία.

10. ΑΡΧΗ ΤΗΣ ΒΙΩΣΙΜΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΤΩΝ ΑΠΑΙΤΗΣΕΩΝ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΑΠΟΔΟΣΗΣ ΠΟΡΩΝ, ΜΕΤΡΙΑΣΜΟΥ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΒΙΟΠΟΙΚΙΛΟΤΗΤΑΣ, ΟΠΟΥ 
ΕΦΑΡΜΟΖΕΤΑΙ:

Η εν λόγω αρχή της βιώσιμης ανάπτυξης δεν έχει εφαρμογή στην προτεινόμενη πράξη.
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ΤΜΗΜΑ Ε: ΣΥΝΑΦΕΙΑ ΠΡΑΞΗΣ ΜΕ ΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ ΚΑΙ ΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑΤΟΥ ΕΠ

ΣΚΟΠΙΜΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ 

1. ΑΝΑΓΚΑΙΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ (αναφορά της ανάγκης, του προβλήματος  ή / και της αποτυχίας της αγοράς που θα αντιμετωπιστεί με 
την προτεινόμενη πράξη) :

Η προσπάθεια αποσκοπεί στην υλοποίηση δράσεων με στόχο την ανάσχεση του φαινομένου "BRAIN DRAIN" και την μετατροπή του
σε "BRAIN GAIN" δεδομένου ότι με βάση τα στοιχεία μελέτης της ΤτΕ, ο αριθμός των νέων επιστημόνων που εγκατέλειψαν τη χώρα 
και εγκαταστάθηκαν σε χώρες του εξωτερικού μέχρι το 2016 υπολογίζεται σε 427.000. 
Στο πλαίσιο του ειδικού στόχου 8iii1, ο ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (ΣΥ.Δ.Ν.Α.) προτείνει την υλοποίηση της Πράξης 
με τίτλο «Φυτώρια νέων ιδεών  - Σχολεία επιχειρηματικότητας».
1.	ΑΝΑΓΚΑΙΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ (αναφορά της ανάγκης, του προβλήματος  ή / και της αποτυχίας της αγοράς που θα αντιμετωπιστεί με
την προτεινόμενη πράξη) :

Η προσπάθεια αποσκοπεί στην υλοποίηση δράσεων με στόχο την ανάσχεση του φαινομένου "BRAIN DRAIN" και την μετατροπή του
σε "BRAIN GAIN" δεδομένου ότι με βάση τα στοιχεία μελέτης της ΤτΕ, ο αριθμός των νέων επιστημόνων που εγκατέλειψαν τη χώρα 
και εγκαταστάθηκαν σε χώρες του εξωτερικού μέχρι το 2016 υπολογίζεται σε 427.000. 
Στο πλαίσιο του ειδικού στόχου 8iii1, ο ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (ΣΥ.Δ.Ν.Α.) προτείνει την υλοποίηση της Πράξης 
με τίτλο «Φυτώρια νέων ιδεών  - Σχολεία επιχειρηματικότητας». Μέσω της παρούσας Πράξης προβλέπεται η υλοποίηση μιας δέσμης
συνεκτικών υποστηρικτικών ενεργειών σε άνεργους επιστήμονες με σκοπό την κοινωνική τους ένταξη, οι οποίοι εξ' ορισμού 
παρουσιάζουν ένα έλλειμμα σε συγκεκριμένες γνώσεις, δεξιότητες και επιχειρηματικές προσλαμβάνουσες προκειμένου να 
αξιοποιήσουν και να συνδυάσουν αποτελεσματικά τις ιδέες τους και το επιστημονικό τους υπόβαθρο. Πιο συγκεκριμένα η δράση 
αποσκοπεί στην ενίσχυση της ικανότητας εν δυνάμει επιχειρηματιών, οι οποίοι μέσα από την κατάλληλη καθοδήγηση, υποστήριξη 
και εκπαίδευση θα είναι σε θέση να σχεδιάσουν και αναπτύξουν σε θεωρητική βάση τις δικές τους επιχειρηματικές προσπάθειες σε 
κλάδους της RIS3, οι οποίες θα εστιαστούν σε καινοτόμες ιδέες, ανταγωνιστική επιχειρησιακή λειτουργία, εξωστρέφεια. Ειδικότερα 
επιδίωξη της δράσης είναι η υποστήριξη των νέων άνεργων επιστημόνων που επιθυμούν να εμπλακούν στον επιχειρηματικό τομέα 
και εξ ορισμού παρουσιάζουν έλλειμμα σε γνώσεις, δεξιότητες και επιχειρηματικές προσλαμβάνουσες, προκειμένου να αξιοποιήσουν
και να συνδυάσουν αποτελεσματικά τις ιδέες τους και το επιστημονικό τους υπόβαθρο. Μέσα από μια βιωματική εκπαίδευση και 
στοχευμένη καθοδήγηση (συνδυασμός mentoring & coaching), εξειδικευμένοι Σύμβουλοι επιχειρήσεων στους τομείς της καινοτομίας 
και εξωστρέφειας - Subject Matter Experts θα διαμορφώσουν το κατάλληλο εξατομικευμένο επιχειρηματικό περιβάλλον για κάθε 
υποψήφιο ώστε να εφοδιαστεί με τα κατάλληλα εργαλεία, γνώσεις και δεξιότητες που θα του διασφαλίσουν στο μεγαλύτερο δυνατό 
βαθμό μια πετυχημένη επιχειρηματική πορεία.
Η Πράξη στοχεύει στην ποιοτική αναβάθμιση των γνώσεων και προσόντων της ομάδας στόχου που με τη σειρά της θα ενισχύσει την
βελτίωση των δεικτών της ανεργίας (~18% για το 2020) και θα συμβάλει στην ένταξη των συμμετεχόντων.

2. ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ ΠΡΑΞΗΣ: (αναφέρετε εάν η πράξη εμπεριέχει καινοτομικά στοιχεία και εάν ναι αναφέρετε τα στοιχεία εκείνα που 
αναδεικνύουν τον καινοτομικό χαρακτήρα της πράξης):

Η προτεινόμενη πράξη αποτελεί καινοτόμο δράση σε επίπεδο τοπικής αυτοδιοίκησης σε διεθνές επίπεδο. Ανάλογες προσπάθειες
εντοπίζονται σε ελάχιστες Πόλεις με ισχυρούς ρυθμούς ανάπτυξης της επιχειρηματικότητας και της τοπικής οικονομίας.
Το καινοτόμο χαρακτηριστικό της πράξης είναι ο τρόπος παροχής του πλέγματος των εν λόγω υπηρεσιών που θα είναι ως επί το
πλείστων με την αξιοποίηση ψηφιακών μέσων και εργαλείων, προσαρμοσμένα στις ιδιαίτερες ανάγκες και χαρακτηριστικά των
συμμετεχόντων προκειμένου να διασφαλιστεί η δυνατότητα συμμετοχής από όλους χωρίς εμπόδια και την απρόσκοπτη παροχή
ποιοτικών υπηρεσιών για την ενίσχυση του επιχειρηματικού πνεύματος και ενίσχυση της δράσης τους. Ισχυρή καινοτομία της
Δράσης αποτελεί το διαδημοτικό περιβάλλον ανάπτυξης των ψηφιακών λειτουργιών και υπηρεσιών, οι οποίες θα υπερβαίνουν την
τοπική κλίμακα και τα διοικητικά όρια ενός και μόνο Δήμου, ενισχύοντας την αλληλεπίδραση πληροφοριών, συμπεριφορών και
εφαρμογών, στο πλαίσιο της εργασίας και παραγωγής στη Νότια Αττική.
Οι Δήμοι του ΣΥΔΝΑ αναλαμβάνουν πρωτοβουλία για την υποστήριξη και ενδυνάμωση των άνεργων επιστημόνων ώστε να
μπορούν να δραστηριοποιηθούν επιχειρηματικά, παρέχοντας αξιόπιστη πληροφόρηση καθώς και υψηλής ποιότητας και
προστιθέμενης αξίας συμβουλευτικές υπηρεσίες. Επιπλέον, μια σειρά ενεργειών της πράξης θα συμβάλλουν στην ενίσχυση της
τοπικής οικονομίας.

3. ΑΙΤΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΟΛΗΣ ΤΗΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ ΣΤΗΝ ΕΠΙΤΕΥΞΗ ΤΩΝ ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΔΕΙΚΤΩΝ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ ΤΟΥ ΕΠ, ΟΠΩΣ ΑΝΑΦΕΡΟΝΤΑΙ ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ:

Η πράξη θα συμβάλλει ουσιαστικά στην επίτευξη του συνόλου των στόχων και δεικτών της Πρόσκλησης.
Η δράση θα συμβάλει α) στην ενίσχυση του επιχειρηματικού οικοσυστήματος, ώστε αυτό να συμβάλει στην ανάπτυξη της οικονομίας,
παρέχοντας τις κατάλληλες συνθήκες για επιτυχή και ολοκληρωμένη ανάπτυξη επιχειρηματικών πρωτοβουλιών από άνεργους
επιστήμονες ώστε να διασφαλίζεται η δημιουργία προστιθέμενης αξίας για το σύνολο της οικονομίας, β) στη καλλιέργεια
επιχειρηματικής κουλτούρας και νοοτροπίας που είναι σημαντικό για τη δημιουργία ευνοϊκού και ελκυστικού επιχειρηματικού
οικοσυστήματος, γ) στην αύξηση του αριθμού των νέων επιχειρηματιών, που θα συμμετέχουν ενεργά στη δημιουργία υψηλής
ποιότητας επιχειρηματικών δραστηριοτήτων με πολλαπλά οφέλη, όπως η δημιουργία θέσεων εργασίας, δ) καλλιέργεια του
επιχειρηματικού πνεύματος στο σύνολο του πληθυσμού και ανάπτυξη επιχειρηματικών δεξιοτήτων και ταλέντων, ε) στην στήριξη της
επιχειρηματικότητας – δημιουργία των κατάλληλων συνθηκών και μηχανισμών στήριξης που θα διασφαλίσουν τη βιωσιμότητα αλλά
και τη δυναμική ανάπτυξης νέων επιχειρηματικών εγχειρημάτων, κυρίως από νεοφυείς επιχειρήσεις, ζ) ο σχεδιασμός της δράσης για
την τόνωση της επιχειρηματικότητας δεν εστιάζει απλώς στην ποσοτική ενίσχυση της επιχειρηματικότητας, αλλά πρωτίστως στην
βιώσιμη επιχειρηματικότητα (μέσω ενός ολοκληρωμένου πλέγματος άυλων συμβουλευτικών και λοιπών υποστηρικτικών ενεργειών
Συμβουλευτικής, Mentoring, Κατάρτισης, κ.α.) με μεγάλο εν δυνάμει πολλαπλασιαστικό αποτέλεσμα για την τοπική όσο και εθνική
οικονομία
Η συγκεκριμένη παρέμβαση συμβάλλει στην απόκτηση και διεύρυνση επαγγελματικών γνώσεων και δεξιοτήτων από ανέργους, ώστε
να ανταποκρίνονται στις σύγχρονες απαιτήσεις της αγοράς εργασίας και του επιχειρείν, στοχεύει στην ενίσχυση της ικανότητας νέων
ανέργων επιστημόνων οι οποίοι μέσω κατάλληλης καθοδήγησης θα μπορέσουν να σχεδιάσουν και να αναπτύξουν τις
επιχειρηματικές τους ιδέες ώστε να γίνουν πράξη (σε επόμενη φάση και όχι στο πλαίσιο της παρούσας δράσης).

4. ΑΝΑΜΕΝΟΜΕΝΑ ΟΦΕΛΗ / ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΟΣ ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ:
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Για τις ανάγκες του έργου σχεδιάζεται η λειτουργία ενός ''Προσομοιωτικού Εργαστηρίου Επιχειρηματικής Καινοτομίας και
Εξωστρέφειας''. Ο σκοπός του εργαστηρίου είναι να προσομοιώσει ένα κατάλληλο επιχειρηματικό περιβάλλον όπου οι υποψήφιοι
επιχειρηματίες νέοι επιστήμονες θα έχουν τη δυνατότητα και ευκαιρία να ενσωματωθούν βιωματικά σ' ένα ολοκληρωμένο
πρόγραμμα ''βήμα το βήμα'' ίδρυσης/οργάνωσης και λειτουργίας μια επιχείρησης. Πρόκειται για μια καινοτόμα προσέγγιση, που σε
διεθνές επίπεδο έχει αναδειχθεί ως καλή και επιτυχημένη πρακτική, καθότι παρέχει την δυνατότητα σε υποψήφιους νέους
επιχειρηματίες να ενεργοποιηθούν σ' ένα όσο το δυνατό ρεαλιστικό επιχειρηματικό περιβάλλον και να αναμετρηθούν μέσα από μια
360° αξιολόγηση και αυτοαξιολόγηση σε σχέση με τις δυνατότητες /αδυναμίες και προοπτικές αναφορικά με την επιλογή τους.
Ωφελούμενοι από τη Δράση εκτιμάται ότι θα είναι τουλάχιστον 240 άνεργοι επιστήμονες, οι οποίοι εξ' ορισμού παρουσιάζουν ένα
έλλειμμα σε συγκεκριμένες γνώσεις, δεξιότητες και επιχειρηματικές προσλαμβάνουσες λόγω ασυνέχειας και αδυναμιών του τυπικού
εκπαιδευτικού συστήματος. Η καθοδήγησή τους μέσα σε επιχειρηματικά περιβάλλοντα τους ενισχύει με βιωματικές γνώσεις με την
μορφή μιας ''συμπυκνωμένης'' – concentrated εμπειρίας, και τους θωρακίζει ώστε να είναι σε θέση να ανταποκριθούν σε μελλοντικές
επιχειρηματικές και επιχειρησιακές προκλήσεις. Παράλληλα η 360° αξιολόγησή τους επιτρέπει να εφαρμοστούν εξατομικευμένα
προγράμματα απόκτησης γνώσεων και δεξιοτήτων στη βάση του S.C.M διασφαλίζοντας σ' ένα μεγάλο βαθμό μια αποτελεσματική
προσέγγιση σε θέματα ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού. Πιο συγκεκριμένα η δράση αποσκοπεί στην ενίσχυση της ικανότητας εν
δυνάμει επιχειρηματιών, οι οποίοι μέσα από την κατάλληλη καθοδήγηση, υποστήριξη και εκπαίδευση θα είναι σε θέση να
σχεδιάσουν και αναπτύξουν τις δικές τους επιχειρηματικές προσπάθειες σε κλάδους της RIS3, οι οποίες θα εστιαστούν σε
καινοτόμες ιδέες, ανταγωνιστική επιχειρησιακή λειτουργία, εξωστρέφεια.
Η δράση θα συμβάλει:
•	Στην ενδυνάμωση και αναβάθμιση των προσόντων και των δεξιοτήτων των συμμετεχόντων μέσω συνδυασμένων δράσεων
συμβουλευτκής κατάρτισης και πιστοποίησης και η διευκόλυνση της ένταξης/επανένταξής τους στην αγορά εργασίας
•	Θετική επίπτωση στην ενίσχυση της επαγγελματικής ικανότητας των ωφελούμενων και την προώθησή τους στην απασχόληση,
προάγουν την κοινωνική συνοχή και παρέχουν εξατομικευμένη βοήθεια για να διευκολυνθεί η κοινωνική τους ένταξη
•	στη καλλιέργεια επιχειρηματικής κουλτούρας και νοοτροπίας που είναι σημαντικό για τη δημιουργία ευνοϊκού και ελκυστικού
επιχειρηματικού οικοσυστήματος
•	Η εξατομικευμένη συμβουλευτική καθοδήγηση, η συμμετοχή στις εξετάσεις για τη λήψη πιστοποίησης των αποκτηθεισών
γνώσεων και δεξιοτήτων, η πρακτική άσκηση, αναμένεται να συμβάλει θετικά στην ενίσχυση της απασχόλησης και την κοινωνική
τους ένταξη
•	Η εξοικείωση των ανέργων και εν δυνάμει εργαζομένων σε ένα διαρκώς μεταβαλλόμενο εργασιακό περιβάλλον, όπου υπάρχουν
νέα δεδομένα όσον αφορά στην τεχνολογική εξέλιξη και στον εκσυγχρονισμό των μεθόδων εργασίας
•	μείωση των δεικτών BRAIN DRAIN
Οι Δήμοι που συγκροτούν τον ΣΥΔΝΑ θα αποκτήσουν τεχνογνωσία στο σχεδιασμό και υλοποίηση στρατηγικής και πολιτικών για την
τόνωση της τοπικής οικονομίας, κατά τα ευρωπαϊκά πρότυπα άλλων πόλεων. Περαιτέρω τη δράση θα έχει θετικές επιπτώσεις στην
απασχόληση στην περιοχή των 3 Δήμων και γενικότερα στην αναβάθμιση των 3 Δήμων και τη βελτίωση των συνθηκών για τους
κατοίκους του εστιάζοντας στην αύξηση των σημερινών γνώσεων, τεχνολογιών και διαθέσιμων πληροφοριών για το «επιχειρείν»,
στην ενίσχυση τομέων του κλάδου που έχουν προοπτικές για τη δημιουργία νέων θέσεων εργασίας για άνεργους πτυχιούχους
επιστήμονες, καθώς και στην ανάπτυξη εξειδικευμένων προγραμμάτων και πολιτικών ανάλογων με τις ιδιαιτερότητες των Δήμων
Αλίμου – Καλλιθέας – Π. Φαλήρου.

5. Η ΠΡΑΞΗ ΣΥΜΒΑΛΛΕΙ ΣΤΗΝ ΜΑΚΡΟΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗ ΑΔΡΙΑΤΙΚΗΣ ΙΟΝΙΟΥ:  ΟΧΙ 

 
 
 

ΔΕΙΚΤΕΣ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ 

ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ  ΠΡΑΞΗΣ

6.  ΕΠ: Αττική 7 ΑΞΟΝΑΣ:08 8. ΤΑΜΕΙΟ: ΕΚΤ
9. ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ: 8iii

10.ΚΩΔ. 11.ΔΕΙΚΤΗΣ 12.ΜΟΝΑΔΑ
ΜΕΤΡΗΣΗΣ

13.ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ

14.ΤΙΜΗ ΣΤΟΧΟΣ
ΣΥΝΟΛΟ ΑΝΔΡΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ

05507
Μηχανισμός Στρατηγικής 
Πληροφόρησης και 
Ενημέρωσης Επιχειρήσεων

Αριθμός
Περισσότερο
ανεπτυγμένες
περιφέρειες

1   

11304
Υποστηριζόμενα σχέδια για 
δημιουργία νέων 
επιχειρήσεων

Αριθμός
Περισσότερο
ανεπτυγμένες
περιφέρειες

240   
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ΤΜΗΜΑ ΣΤ : ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ/ΩΡΙΜΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

1. Α/Α ΥΠΟΕΡΓΟΥ 1

2. ΤΙΤΛΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ Σύμβουλος Υποστήριξης για την υλοποίηση της Πράξης

3. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ 4050917-ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (Συ.Δ.Ν.Α.)

4. ΕΙΔΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ
ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΕΚΤΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ 
ΜΕΛΕΤΗΣ

5. ΤΥΠΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ  Κύριο Υποέργο

6. ΕΙΝΑΙ ΚΡΑΤΙΚΗ 
ΕΝΙΣΧΥΣΗ ; ΟΧΙ

9. ΧΡΗΣΗ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΗΣ 
(ΔΙΑΣΤΑΥΡΟΥΜΕΝΗΣ) 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 
[ΡΗΤΡΑΣ ΕΥΕΛΙΞΙΑΣ]

ΟΧΙ 10. ΟΡΙΖΟΝΤΙΟ ΥΠΟΕΡΓΟ 
(ΝΑΙ/ΟΧΙ) OXI 

11. ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΤΠ 525 

12. ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ Ν. 4412/2016

13. ΕΦΑΡΜΟΖΟΜΕΝΗ 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ / ΜΕΘΟΔΟΣ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ

Διαγωνισμός Π/Υ κάτω των
όριων (4412/2016)

14. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ 15. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

16. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ 
ΥΠΟΕΡΓΟΥ / 
ΑΝΑΛΗΨΗΣ ΝΟΜΙΚΗΣ 
ΔΕΣΜΕΥΣΗΣ 

17. ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 
(ΜΗΝΕΣ)

15/02/2022 15/02/2022 15/02/2022 21 

1. Α/Α ΥΠΟΕΡΓΟΥ 2

2. ΤΙΤΛΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ Δράσεις για την ενδυνάμωση και ενίσχυση των ικανοτήτων των υποψήφιων επιχειρηματιών /
νέων άνεργων επιστημόνων

3. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ 4050917-ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (Συ.Δ.Ν.Α.)

4. ΕΙΔΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ
ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΕΚΤΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ 
ΜΕΛΕΤΗΣ

5. ΤΥΠΟΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ  Κύριο Υποέργο

6. ΕΙΝΑΙ ΚΡΑΤΙΚΗ 
ΕΝΙΣΧΥΣΗ ; ΟΧΙ

9. ΧΡΗΣΗ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΗΣ 
(ΔΙΑΣΤΑΥΡΟΥΜΕΝΗΣ) 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 
[ΡΗΤΡΑΣ ΕΥΕΛΙΞΙΑΣ]

ΟΧΙ 10. ΟΡΙΖΟΝΤΙΟ ΥΠΟΕΡΓΟ 
(ΝΑΙ/ΟΧΙ) OXI 

11. ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΤΠ 525 

12. ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ Ν. 4412/2016

13. ΕΦΑΡΜΟΖΟΜΕΝΗ 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ / ΜΕΘΟΔΟΣ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ

Διαγωνισμός Π/Υ άνω των
όριων (4412/2016)

14. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ 15. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

16. ΗΜΕΡ/ΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ 
ΥΠΟΕΡΓΟΥ / 
ΑΝΑΛΗΨΗΣ ΝΟΜΙΚΗΣ 
ΔΕΣΜΕΥΣΗΣ 

17. ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 
(ΜΗΝΕΣ)

01/05/2022 15/06/2022 01/10/2022 12 

18. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΡΑΞΗΣ (ΜΗΝΕΣ) 21,00
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19. Αναφέρατε τους λόγους επιλογής του πλαισίου υλοποίησης των υποέργων (θεσμικό πλαίσιο και εφαρμοζόμενη διαδικασία):

 Η πράξη θα υλοποιηθεί μέσω εξωτερικών αναδόχων. Η επιλογή του Αναδόχου θα γίνει μέσω διαγωνιστικής διαδικασίας με βάση το 
ισχύον θεσμικό πλαίσιο (ν.4412/2016) σε ότι αφορά το Υ/Ε 2. 
Σε ότι αφορά το Υ/Ε 1 θα γίνει με απευθείας ανάθεση.

20. ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ 
ΠΡΑΞΗΣ 15/02/2022 21.  ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΛΗΞΗΣ

ΠΡΑΞΗΣ: 15/11/2023

ΕΞΕΛΙΞΗ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΩΡΙΜΑΝΣΗΣ / ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΓΗΣ Η/ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΗΣ ΥΠΟΔΟΜΗΣ

Tο Τεχνικό Δελτίο Πράξης συνδέεται με Δελτίο Ωρίμανσης Πράξης

του Φορέα :

με Κωδικό :    (  )

Ημ/νία υποβολής:



Τεχνικό Δελτίο Πράξης

Έντυπο:Ε.Ι.1_3
Κωδικός MIS: 5073527 / 1.0 13/19

ΤΜΗΜΑ Ζ: ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟ ΣΧΕΔΙΟ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΕΡΓΩΝ

1. Α/Α 2. ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ
3. ΦΠΑ  

ΑΝΑΚΤΗ
ΣΙΜΟΣ

4. ΣΥΝΟΛΙΚΗ
ΔΗΜΟΣΙΑ
ΔΑΠΑΝΗ

5. ΠΟΣΟ ΦΠΑ 
(περιλαμβάνετ
αι στην 4)

6. ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ 

7. ΙΔΙΩΤΙΚΗ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ

8. %
ΕΝΙΣΧΥΣΗΣ

1

4050917-
ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ

ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
(Συ.Δ.Ν.Α.)

ΟΧΙ 24.800,00 4.800,00 24.800,00 0,00  

2

4050917-
ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΗΜΩΝ

ΝΟΤΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
(Συ.Δ.Ν.Α.)

ΟΧΙ 1.605.200,00 0,00 1.605.200,00 0,00  

9. ΣΥΝΟΛΑ 1.630.000,00 4.800,00 1.630.000,00 0,00

ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΑΠΑΝΗΣ

10. ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ
11. ΣΥΝΟΛΙΚΗ 

ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ

12. ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ
ΔΗΜΟΣΙΑ
ΔΑΠΑΝΗ

13. ΜΗ 
ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ

14. ΣΧΟΛΙΑ

A. ΒΑΣΕΙ ΠΑΡΑΣΤΑΤΙΚΩN

Α.1 -Άμεσες δαπάνες

i. Ποσό
χωρίς
ΦΠΑ

1.625.200,00 1.625.200,00 0,00

 

ii. ΦΠΑ 4.800,00 4.800,00 0,00

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΩΝ ΒΑΣΕΙ ΠΑΡΑΣΤΑΤΙΚΩΝ 1.630.000,00 1.630.000,00 0,00

15. ΣΥΝΟΛΑ 1.630.000,00 1.630.000,00 0,00

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΠΡΑΞΗΣ

16. ΠΗΓΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 17. ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ
18. ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ 

ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ 

19. ΜΗ ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ (=17-18)

20. ΣΧΟΛΙΑ

16.1 Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων 
(ΠΔΕ) 1.630.000,00 1.630.000,00 0,00

16.4 ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΑΠΑΝΗ 1.630.000,00 1.630.000,00 0,00

16.5 ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 0,00

21. ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΠΡΑΞΗΣ 1.630.000,00

22. ΠΟΣΟ ΔΑΝΕΙΟΥ 23.  ΦΟΡΕΑΣ 
ΔΑΝΕΙΟΥ

24. Η ΠΡΑΞΗ ΠΑΡΑΓΕΙ ΚΑΘΑΡΑ ΕΣΟΔΑ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ  (σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 61 του 
καν. 1303/13): ΟΧΙ

25. ΕΠΙΛΟΓΗ ΜΕΘΟΔΟΥ ΚΑΘΟΡΙΣΜΟΥ 
ΔΥΝΗΤΙΚΩΝ ΚΑΘΑΡΩΝ ΕΣΟΔΩΝ  

26. ΚΑΤ' ΑΝΑΛΟΓΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΩΝ ΠΡΟΕΞΟΦΛΗΜΕΝΩΝ ΚΑΘΑΡΩΝ ΕΣΟΔΩΝ  (ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ 
ΕΛΛΕΙΜΜΑΤΟΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ) (%) ή (1-ΚΑΤ'ΑΠΟΚΟΠΗ ΠΟΣΟΣΤΟ ΚΑΘΑΡΩΝ ΕΣΟΔΩΝ) (%) 100,00 
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27. ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΕΠΙΛΕΞΙΜΟ ΚΟΣΤΟΣ ΓΙΑ ΤΟΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΗΣ ΕΝΩΣΙΑΚΗΣ ΣΤΗΡΙΞΗΣ (αφού ληφθούν 
υπόψη οι απαιτήσεις του άρθρου 61 του Καν. 1303/2013): 1.630.000,00 

28. ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΟ ΕΤΗΣΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ Ή/ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ :

ΕΤΗΣΙΑ ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ ΚΑΙ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

29.  ΕΤΟΣ 30. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ 31.ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΑΠΑΝΗ 32.ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

2022 630.000,00 630.000,00 0,00
2023 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00
33. ΣΥΝΟΛΟ 1.630.000,00 1.630.000,00 0,00
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ΕΓΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ Ή ΜΕΡΟΥΣ ΑΥΤΗΣ ΣΤΟ ΠΔΕ (ΠΡΙΝ ΤΗΝ ΕΝΤΑΞΗ ΤΗΣ ΣΤΟ ΕΠ)

34. ΕΧΕΙ ΕΓΓΡΑΦΕΙ Η ΠΡΑΞΗ Ή ΜΕΡΟΣ ΑΥΤΗΣ ΣΤΟ ΠΔΕ ΠΡΙΝ ΤΗΝ ΕΝΤΑΞΗ ΤΗΣ ΣΤΟ ΕΠ; ΟΧΙ
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ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ ΝΟΜΙΜΟΥ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥ

Δηλώνουμε υπεύθυνα ότι τα στοιχεία που περιλαμβάνονται στην πρόταση είναι αληθή και ακριβή. Ναι

Βεβαιώνουμε υπεύθυνα ότι:

Α/Α ΕΡΩΤΗΜΑ ΑΠΑΝΤΗΣΗ

α)
Οι προβλεπόμενες δαπάνες της εν λόγω πράξης, ή μέρος αυτών, δεν έχουν τύχει ούτε θα τύχουν 
χρηματοδότησης από άλλο Ταμείο ή χρηματοδοτικό μέσο ή από άλλο πρόγραμμα ευρωπαϊκό ή εθνικό, στο 
πλαίσιο της τρέχουσας ή προηγούμενης προγραμματικής περιόδου.

Ναι

β) Δεν έχει ολοκληρωθεί το φυσικό αντικείμενο της προτεινόμενης πράξης (η πράξη δεν έχει περατωθεί φυσικά 
ούτε έχει εκτελεστεί πλήρως). Ναι

γ)

Η προτεινόμενη πράξη δεν περιλαμβάνει τμήμα επένδυσης σε υποδομή ή παραγωγική επένδυση η οποία 
έπαυσε ή μετεγκαταστάθηκε εκτός της περιοχής του προγράμματος εντός πέντε ετών από την τελική 
πληρωμή στο δικαιούχο ή εντός της προθεσμίας που οριζόταν στους κανόνες περί κρατικών ενισχύσεων 
(σύμφωνα με το άρθρο 71 του Καν. 1303/2013).

Ναι

δ1)
Από την εν λόγω πράξη δεν δύναται να παραχθούν έσοδα μετά την ολοκλήρωσή της διότι δεν προβλέπεται 
η επιβολή τελών που βαρύνουν άμεσα τους χρήστες για τη χρήση της υποδομής,, την πώληση ή τη μίσθωση
γης ή κτιρίων, ή πληρωμές για υπηρεσίες ή η πράξη δεν επιφέρει εξοικονόμηση λειτουργικών δαπανών.

Ναι

δ2.1)

Από την εν λόγω πράξη θα παραχθούν καθαρά έσοδα, σύμφωνα με το συνημμένο «Υπολογισμός των 
καθαρών εσόδων για Πράξεις των Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2014-2020» (όπου απαιτείται). 
      Τα παραγόμενα έσοδα δεν υπάγονται σε ΦΠΑ, συνεπώς δεν υπάρχει δικαίωμα έκπτωσης του φόρου 
των αντίστοιχων εσόδων και ως εκ τούτου ο ΦΠΑ δεν ανακτάται

Δεν αφορά

δ2.2)
Από την εν λόγω πράξη θα παραχθούν καθαρά έσοδα, σύμφωνα με το συνημμένο «Υπολογισμός των 
καθαρών εσόδων για Πράξεις των Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2014-2020» (όπου απαιτείται). 
Τα παραγόμενα έσοδα υπάγονται σε ΦΠΑ και ως εκ τούτου υπάρχει δυνατότητα ανάκτησής του.

Δεν αφορά

δ3)

Από την εν λόγω πράξη δύναται να παραχθούν καθαρά έσοδα, τα οποία δεν είναι αντικειμενικά δυνατό να 
καθοριστούν εκ των προτέρων (σύμφωνα με το άρθρο 61(6) του Καν. 1303/2013). Στην περίπτωση αυτή θα 
δηλωθούν τα καθαρά έσοδα που παράγονται εντός τριών ετών από την ολοκλήρωση της πράξης ή έως την 
προθεσμία για την υποβολή των εγγράφων για το κλείσιμο του ΕΠ.

Δεν αφορά

δ4)
Από την εν λόγω πράξη δεν δύναται να παραχθούν καθαρά έσοδα μετά την ολοκλήρωσή της, σύμφωνα με 
το συνημμένο  «Υπολογισμός των καθαρών εσόδων για Πράξεις των Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2014-2020» 
(όπου απαιτείται). 

Δεν αφορά

δ5)

Από την εν λόγω πράξη: (i) δύναται να παραχθούν καθαρά έσοδα μόνο κατά τη διάρκεια της υλοποίησής της
και (ii) ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 65(8) του Καν. 1303/13. Στην περίπτωση αυτή, τα καθαρά έσοδα που
δεν ελήφθησαν υπόψη κατά τον χρόνο ένταξης της πράξης θα δηλωθούν πριν την τελική πληρωμή των 
δαπανών της πράξης.

Δεν αφορά

ε)
Έχω λάβει γνώση των υποχρεώσεων που πρέπει να τηρήσω στο πλαίσιο της υλοποίησης της 
υποβαλλόμενης πρότασης, όπως αυτές περιγράφονται στο Παράρτημα Ι που παρατίθεται στην Πρόσκληση 
και εφόσον αξιολογηθεί θετικά και χρηματοδοτηθεί από το ΕΠ θα τηρήσω τις εν λόγω υποχρεώσεις.

Ναι

στ) Ο/Οι φορέας/είς λειτουργίας ή/και συντήρησης της πράξης, που θα αναλάβει/ουν  τη λειτουργία ή/ και 
συντήρηση του έργου, έχει/ουν λάβει γνώση και συμφωνεί/ούν με το περιεχόμενο της πρότασης. Ναι

ζ) Ο/οι κύριος/οι του έργου (φορέας/είς πρότασης), για λογαριασμό του/ων οποίου/ων προτείνεται το έργο, 
έχει/ουν λάβει γνώση και συμφωνεί/ούν με το περιεχόμενο της πρότασης. Ναι

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΥΝΗΜΜΕΝΩΝ ΕΓΓΡΑΦΩΝ ΠΟΥ ΥΠΟΒΑΛΛΕΙ Ο ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΥΝΗΜΜΕΝΩΝ ΕΓΓΡΑΦΩΝ

1. ΚΩΔ. 2. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΓΓΡΑΦΟΥ 3. ΥΠΟΒΛΗΘΕΝ 4. ΤΑΥΤΟΠΟΙΗΣΗ 
ΕΓΓΡΑΦΟΥ 5. ΣΧΟΛΙΑ

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - gannt_20.09.21

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - ΣυΔΝΑ 4 επιστολή προς 
ΕΦΔ

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ -

ΕΦΔ_ΣΥΔΝΑ 4 - «Φυτώρια 
νέων ιδεών - Σχολεία 
επιχειρηματικότητας»
_18_11_2021

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ -

ΕΥΚΕ_«Φυτώρια νέων 
ιδεών - Σχολεία 
επιχειρηματικότητας»
_25_11_2021

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ -

ΕΥΚΕ_Έργο - Σχολεία 
επιχειρηματικότητας - 
Απόψεις 
ΕΥΚΕ_20_12_2021



Τεχνικό Δελτίο Πράξης

Έντυπο:Ε.Ι.1_3
Κωδικός MIS: 5073527 / 1.0 17/19

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ -

ΕΦΔ_«Φυτώρια νέων ιδεών 
- Σχολεία 
επιχειρηματικότητας»_ 
ΣυΔΝΑ4_10_12_2021

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - 24. Ανάλυση Κόστους_v22.
11.2021

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - 25.EAK_ΣΥΔΝΑ_4_20.
09.21

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - ANALYTIKH_PERIGRAFH_
10.12.21

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ -
51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - DE MINIMIS

51035 62. Επιχειρησιακή ικανότητα / Ομάδα Εργου 
& Υοποίηση συναφών Έργων ΝΑΙ -

51033 60. Διοικητική Ικανότητα / Οργανωτική Δομή 
και Διαδικασίες ΝΑΙ -

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - ΛΙΣΤΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 
ΥΠΟΕΡΓΟ 2

51049 31. Τεύχη Δημοπράτησης (Σχέδιο ή 
Εγκεκριμένα Τεύχη) ΝΑΙ -

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - ΛΙΣΤΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 
ΥΠΟΕΡΓΟ 1

51036 63. Επιχειρησιακή ικανότητα / Εμπειρία στην
υλοποίηση συναφών έργων ΝΑΙ -

51054
40. Μελέτη σκοπιμότητας ή σχετική 
τεκμηρίωση για εξέταση της αναγκαιότητας 
υλοποίησης της Πράξης

ΝΑΙ -

51032 03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου ΝΑΙ - ΟΡΙΣΜΟΣ ΕΦΔ

51032 03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου ΝΑΙ - 16-2019 ΑΠΟΦΑΣΗ Δ.Σ. 

ΣΥΔΝΑ

51032 03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου ΝΑΙ - 17-2019 ΑΠΟΦΑΣΗ Δ.Σ. 

ΣΥΔΝΑ

51064 05. Απόφαση Αρμόδιου Συλλογικού 
Οργάνου για την υποβολή της πρότασης ΝΑΙ - ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΣ ΓΙΑ ΕΓΚΡΙΣΗ

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ
51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - Βεβαιώσεις

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - Υπεύθυνη δήλωση 
απαλλαγή ΦΠΑ

51032 03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου ΝΑΙ -

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΔΗΜΩΝ 
ΣΥΝΔΕΣΜΩΝ ΦΕΚ 114Α 
2006

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - Έκθεση Συμβατότητας ΟΧΕ

51030 08. Κανονιστικό πλαίσιο ορισμού του φορέα 
λειτουργίας και συντήρησης της πράξης ΝΑΙ - ΟΡΙΣΜΟΣ ΕΦΔ ΦΕΚ

51030 08. Κανονιστικό πλαίσιο ορισμού του φορέα 
λειτουργίας και συντήρησης της πράξης ΝΑΙ - Σύσταση Συνδέσμου Δήμων 

Νότιας Αττικής ΦΕΚ

51032 03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου ΝΑΙ -

Τροποποίηση σύστασης 
Συνδέσμου Δήμων Νότιας 
Αττικής ΦΕΚ

51059
24. Αποτελέσματα έρευνας αγοράς και 
σχετική τεκμηρίωση για υποέργα 
προμηθειών

ΝΑΙ - Αποτελέσματα έρευνας 
αγοράς ΔΕΝ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ

51034 61. Διοικητική Ικανότητα / Διαδικασίες 
διαχείρισης και υλοποίησης έργων ΝΑΙ - ΕΚΡΙΣΗ ΕΓΧΕΙΡΙΔΙΟΥ 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ

51034 61. Διοικητική Ικανότητα / Διαδικασίες 
διαχείρισης και υλοποίησης έργων ΝΑΙ - ΘΕΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΦΔ 

ΣΥΔΝΑ

51035 62. Επιχειρησιακή ικανότητα / Ομάδα Εργου 
& Υοποίηση συναφών Έργων ΝΑΙ -

ΑΠΟΦΑΣΗ ΕΓΚΡΙΣΗΣ 
ΚΑΝΟΝΣΙΜΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΣΥΔΝΑ

51032 03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου ΝΑΙ - Σύσταση Συνδέσμου Δήμων 

Νότιας Αττικής ΦΕΚ

51033 60. Διοικητική Ικανότητα / Οργανωτική Δομή 
και Διαδικασίες ΝΑΙ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 

ΑΠΟΦΑΣΗΣ ΓΙΑ ΤΟ ΟΕΥ

51032 03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου ΝΑΙ - ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΘΗΤΕΙΑΣ Δ.Σ. 

ΕΩΣ ΤΗΝ ΕΚΛΟΓΗ ΝΕΟΥ
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51032 03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου ΝΑΙ -

ΑΠΟΦΑΣΗ ΕΚΛΟΓΗΣ 
ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗΣ 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ

51116
07. Παράρτημα ΤΔΠ - Τμήμα Η: 
Χρηματοδοτικό Σχέδιο Υποέργου Εκτέλεσης 
με ίδια μέσα

ΝΑΙ -
Παράρτημα ΤΔΠ - Τμήμα Η 
Χρηματοδοτικό Σχέδιο. ΔΕΝ 
ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ

51053 33. Εκθεση τεκμηρίωσης εξασφάλισης της 
προσβασιμότητας των ατόμων με αναπηρία ΝΑΙ -

ΕΚΘΕΣΗ ΤΕΚΜΗΡΙΩΣΗΣ 
ΕΞΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΠΡΟΣΒΑΣΙΜΟΤΗΤΑΣ 
ΑΜΕΑ

51033 60. Διοικητική Ικανότητα / Οργανωτική Δομή 
και Διαδικασίες ΝΑΙ -

Έγκριση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
ΣυΔNΑ

51034 61. Διοικητική Ικανότητα / Διαδικασίες 
διαχείρισης και υλοποίησης έργων ΝΑΙ - ΕΓΧΕΙΡΙΔΙΟ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ

51032 03. Στοιχεία που τεκμηριώνουν την 
αρμοδιότητα του δικαιούχου ΝΑΙ - Συγκρότηση ΔΣ & εκλογή 

Προέδρου & Αντιπροέδρου

51950 pdf Συστήματος ΝΑΙ - 101_5073527_115266_301_
6986515

51030 08. Κανονιστικό πλαίσιο ορισμού του φορέα 
λειτουργίας και συντήρησης της πράξης ΝΑΙ -

ΑΠΟΦΑΣΗ ΕΚΛΟΓΗΣ 
ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗΣ 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ

51030 08. Κανονιστικό πλαίσιο ορισμού του φορέα 
λειτουργίας και συντήρησης της πράξης ΝΑΙ -

Τροποποίηση σύστασης 
Συνδέσμου Δήμων Νότιας 
Αττικής ΦΕΚ

51030 08. Κανονιστικό πλαίσιο ορισμού του φορέα 
λειτουργίας και συντήρησης της πράξης ΝΑΙ - ΟΕΥ ΣΥΔΝΑ.

51037 64. Χρηματοοικονομική ικανότητα ΝΑΙ -

Υπεύθυνη Δήλωση δεν 
απαιτείται απόδειξη 
χρηματοοικονομικής 
ικανότητας

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ -
1_11_2020 Ζητήθηκαν εκ 
νέου συμπληρωματικά 
στοιχεία από ΕΦΔ

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - Συμπληρωματικά από 
ΣυΔΝΑ

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - Επαναδιαβίβαση σε ΕΥΚΕ

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - Διαβάβαση Απόψεων ΕΥΚΕ 
στον δικαιούχο

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ -
Ζητούνται Διευκρινίσεις και 
συμπληρωματικά στοιχεία 
από τον ΕΦΔ

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ -
23_10_2020 Αποστολή 
Συμπληρωματικών 
στοιχείων από ΣυΔΝΑ

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ -

Διαβίβαση σε ΕΥΚΕ του 
Φακέλου πρότασης 
χρηματοδότησης που 
υποβλήθηκε για διατύπωση 
Γνώμης

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ -
3_11_2020 Στοιχεία και 
διευκρινίσεις που δόθηκαν 
από τον ΣυΔΝΑ

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ - 4_11_202 Παρατηρήσεις 
ΕΦΔ σε ΣυΔΝΑ

51999 Λοιπά έγγραφα ΝΑΙ -

Διατύπωση γνώμης από 
ΕΥΚΕ σχετικά με την Πράξη 
με τίτλο «Φυτώρια νέων 
ιδεών - Σχολεία 
επιχειρηματικότητας» (αρ. 
πρωτ. 109456/16.10.2020
/ΕΥΚΕ 1672)
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ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΔΕΛΤΙΟΥ ΣΤΟ ΟΠΣ
Πράξη (MIS) 5073527
Δελτίο Τεχνικό Δελτίο Πράξης
Έντυπο Ε.Ι.1_3
Έκδοση Δελτίου 1.0
Αριθμός Δελτίου 115266
Τρέχουσα κατάσταση δελτίου Ελεγμένο

ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ
Ημερομηνία συστήματος Κατάσταση δελτίου

02/02/2022 Ελεγμένο
04/11/2020 Υπό Επεξεργασία
09/10/2020 Υποβληθέν
07/10/2020 Υπό Υποβολή


